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Конкурстық құжаттамаға
8-қосымша

Көрсетілетін қызметтерді мемлекеттік сатып алуды жүзеге асыру кезінде
әлеуетті өнім берушіге қойылатын біліктілік талаптары

(Тапсырыс беруші толтырады)

Тапсырыс берушінің атауы Астана қаласы әкімдігінің "Спорттық-бұқаралық іс-шараларды
өткізу дирекциясы" коммуналдық мемлекеттік мекемесі
Ұйымдастырушының атауы Астана қаласы әкімдігінің "Спорттық-бұқаралық іс-шараларды
өткізу дирекциясы" коммуналдық мемлекеттік мекемесі
Конкурстың нөмірі 17800404-1
Конкурстың атауы «Tartys Fest» спорттық-бұқаралық іс-шараны ұйымдастыру және өткізу
жөніндегі қызметтер

Лоттың нөмірі 87000848-ОК3
Лоттың атауы Спорттық және ұқсас іс-шараларды ұйымдастыру бойынша қызметтер

Әлеуетті өнім беруші мынадай біліктілік талаптарына сәйкес келуі керек:

1. Рұқсаттар мен хабарламалар туралы Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес
қызметтерді ұсыну үшін рұқсаттың (хабарламаның) болуы.

Егер қызметтерді көрсету тиісті рұқсатты алуды талап етсе, онда мынадай мәліметтерді
толтыру қажет.

№ Рұқсаттың (хабарламаның) атауы

Егер қызметтерді көрсету тиісті рұқсатты алуды хабарландыру жіберуді талап етпесе, онда осы
мәліметтер толтырылмайды.

2. Республикалық бюджет туралы заңмен тиісті қаржы жылына белгіленген айлық есептік
көрсеткіштің алты еселенген мөлшерінен асатын салық берешегінің болмауы (веб-порталда
мемлекеттік кірістер органдарының мәліметтері негізінде веб-портал автоматты түрде
айқындайды).

3. Банкроттық не таратылу рәсіміне жатқызылмауы.

4. Қажетті материалдық және еңбек ресурстарының болуы

Материалдық ресурстар:
№ Материалдық ресурстардың атауы Саны

1 қажет емес 0

Еңбек ресурстары:
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№ Еңбек ресурстарының атауы
(мамандығы/біліктілігi) Саны

Қызметкердің
жұмыс өтілімі
(қажет болған
жағдайда) үш

жылдан аспайтын
(Қазақстан

Республикасының
заңнамасында

немесе бекітілген
нормативтерінде

неғұрлым жоғары
өтілім көзделген

жағдайларды
қоспағанда)

1 Жоғары немесе жоғары арнаулы білімі және «Инженер» біліктілігі
бар инженер, дипломның электрондық көшірмесі қоса ұсынылуы тиіс,
қызметкерлердің өзара алмастырылуына жол берілмейді және әрбір
лауазым бойынша жеке қызметкер ұсынылуы қажет.

1 0

2 Дыбыс және дыбыс жабдықтары жөніндегі маман лауазымына
үміткердің «Білім туралы» Қазақстан Республикасының 2007 жылғы
27 шілдедегі № 319-III Заңының 37-бабына сәйкес берілген, осы сала
бойынша мамандығын немесе біліктілігін растайтын тиісті
сертификаты болуы шарт. Талаптарды растау үшін осы
сертификаттың электрондық көшірмесі міндетті түрде қоса берілуі
керек. Бұл ретте жұмыскерлердің бірін-бірі алмастыруына жол
берілмейді, яғни әр лауазымға (позицияға) құжаттары толық
жинақталған жеке жұмыскер ұсынылуы қажет

1 0

3 Жүк тиеуші лауазымы бойынша жұмыскерлердің бірін-бірі
алмастыруына жол берілмейді. Осыған байланысты, әр лауазымға
(позицияға) құжаттары толық жинақталған жеке жұмыскер ұсынылуы
(қоса берілуі) қажет

6 0

4 Диджей (іс-шаралардың музыкалық және дыбыстық сүйемелденуін
басқару жөніндегі маман) лауазымына үміткердің «Білім туралы»
Қазақстан Республикасының 2007 жылғы 27 шілдедегі № 319-III
Заңының 37-бабына сәйкес берілген, осы сала бойынша мамандығын
немесе біліктілігін растайтын тиісті сертификаты болуы шарт.
Талаптарды растау үшін осы сертификаттың электрондық көшірмесі
міндетті түрде қоса берілуі керек. Бұл ретте жұмыскерлердің бірін-бірі
алмастыруына жол берілмейді, яғни әр лауазымға (позицияға)
құжаттары толық жинақталған жеке жұмыскер ұсынылуы қажет

1 0

5 Арқан тартыс бойынша төреші — «Дене шынықтыру және спорт»
мамандығы немесе білім беру бағдарламасы бойынша кемінде
бакалавр дәрежесіндегі жоғары білімі бар маман болуы тиіс
(дипломның электрондық көшірмесі қоса беріледі). Қызметкерлердің
өзара алмастырылуына жол берілмейді, әрбір позицияға жеке
қызметкер ұсынылуы қажет.

7 0

6 Дыбыс режиссерінің «Дыбыс режиссурасы» немесе «Режиссура»
мамандығы не білім беру бағдарламасы бойынша бакалаврдан төмен
емес жоғары білімі болуы тиіс (дипломның және сертификаттың
электрондық көшірмелерін қоса беру қажет). Жұмыскерлердің өзара
алмастырылуына жол берілмейді, әрбір позиция бойынша жеке
жұмыскерді ұсыну қажет.

1 0
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7 LED-экрандармен және бейнелеу жүйелерімен жұмыс жөніндегі
маман — тиісті саладағы LED-экрандармен және бейнелеу
жүйелерімен жұмыс жөніндегі маманның мамандығын/біліктілігін
растайтын, Қазақстан Республикасының 2007 жылғы 27 шілдедегі №
319-III «Білім туралы» Заңының 37-бабына сәйкес берілген тиісті
сертификаты бар маман болуы тиіс (сертификаттың электрондық
көшірмесі қоса беріледі). Қызметкерлердің өз). Қызметкерлердің
өзара алмастырылуына жол берілмейді, әрбір позицияға жеке
қызметкер ұсынылуы қажет.

1 0

8 Дизайнер — «Дизайн» мамандығы немесе білім беру бағдарламасы
бойынша жоғары білімі бар маман болуы тиіс (дипломның
электрондық көшірмесі қоса беріледі). Қызметкерлердің өзара
алмастырылуына жол берілмейді, әрбір позицияға жеке қызметкер
ұсынылуы қажет.

1 0

9 Фотосурет өнері мен оның негіздерін меңгерген фотограф лауазымына
үміткердің «Білім туралы» Қазақстан Республикасының 2007 жылғы
27 шілдедегі № 319-III Заңының 37-бабына сәйкес берілген, фотограф
саласы бойынша мамандығын немесе біліктілігін растайтын тиісті
сертификаты болуы шарт. Талаптарды растау үшін осы
сертификаттың электрондық көшірмесі міндетті түрде қоса берілуі
керек. Бұл ретте жұмыскерлердің бірін-бірі алмастыруына жол
берілмейді, яғни әр лауазымға (позицияға) құжаттары толық
жинақталған жеке жұмыскер ұсынылуы қажет

1 0

10 Жоғары медициналық білімі және «Дәрігер» біліктілігі бар медицина
қызметкері, дипломның электрондық көшірмесі қоса ұсынылуы тиіс,
қызметкерлердің өзара алмастырылуына жол берілмейді және әрбір
лауазым бойынша жеке қызметкер ұсынылуы қажет.

1 0

11 Үйлестірушілер лауазымы бойынша жұмыскерлердің бірін-бірі
алмастыруына жол берілмейді. Осыған байланысты, әр лауазымға
(позицияға) құжаттары толық жинақталған жеке жұмыскер ұсынылуы
(қоса берілуі) қажет

10 0

12 Арқан тартыс бойынша бас төреші — «Дене шынықтыру және спорт»
мамандығы немесе білім беру бағдарламасы бойынша кемінде
бакалавр дәрежесіндегі жоғары білімі бар маман болуы тиіс
(дипломның электрондық көшірмесі қоса беріледі). Қызметкерлердің
өзара алмастырылуына жол берілмейді, әрбір позицияға жеке
қызметкер ұсынылуы қажет.

1 0

13 Арқан тартыс бойынша бас хатшы — «Дене шынықтыру және спорт»
мамандығы немесе білім беру бағдарламасы бойынша кемінде
бакалавр дәрежесіндегі жоғары білімі бар маман болуы тиіс
(дипломның электрондық көшірмесі қоса беріледі).

1 0

14 Мобилограф лауазымына үміткердің «Білім туралы» Қазақстан
Республикасының 2007 жылғы 27 шілдедегі № 319-III Заңының 37-
бабына сәйкес берілген, мобилограф саласы бойынша мамандығын
немесе біліктілігін растайтын тиісті сертификаты болуы шарт.
Талаптарды растау үшін осы сертификаттың электрондық көшірмесі
міндетті түрде қоса берілуі керек. Бұл ретте жұмыскерлердің бірін-бірі
алмастыруына жол берілмейді, яғни әр лауазымға (позицияға)
құжаттары толық жинақталған жеке жұмыскер ұсынылуы қажет

1 0
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15 Шешендік өнерді меңгерген жүргізуші лауазымына үміткердің осы
сала бойынша мамандығын немесе біліктілігін растайтын тиісті
сертификаты, сондай-ақ қазақ тілін С1 деңгейінен төмен емес
дәрежеде меңгергенін дәлелдейтін сертификаты болуы шарт. Бұл
құжаттар «Білім туралы» Қазақстан Республикисының 2007 жылғы 27
шілдедегі № 319-III Заңының 37-бабына сәйкес берілген болуы тиіс.
Талаптарды растау үшін аталған сертификаттардың электрондық
көшірмелері міндетті түрде қоса берілуі керек. Бұл ретте
жұмыскерлердің бірін-бірі алмастыруына жол берілмейді, яғни әр
лауазымға (позицияға) құжаттары толық жинақталған жеке
жұмыскер ұсынылуы қажет

2 0

16 Модульдік конструкцияларды, оның ішінде фермаларды монтаждау,
демонтаждау, жинау және орнату жұмыстарын, сондай-ақ биіктіктегі
жұмыстарды орындау үшін техникалық және кәсіптік, орта білімнен
кейінгі немесе жоғары білімі және «Техник» біліктілігі бар, Қазақстан
Республикасының 2007 жылғы 27 шілдедегі № 319-III «Білім туралы»
Заңының 37-бабына сәйкес берілген модульдік конструкцияларды
монтаждау жөніндегі техник саласындағы мамандануын растайтын
сертификаты және биіктікте жұмыс істеуге рұқсаты бар модульдік
конструкцияларды монтаждау жөніндегі техник ұсынылуы тиіс,
сертификаттың, биіктікте жұмыс істеуге рұқсат беру туралы хаттама
мен куәліктің электрондық көшірмелері қоса ұсынылады,
қызметкерлердің өзара алмастырылуына жол берілмейді және әрбір
лауазым бойынша жеке қызметкер ұсынылуы қажет.

1 0

17 Еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау жөніндегі инженер жоғары
білімі бар және «Инженер» біліктілігі берілген, «Қауіпсіздік және
еңбекті қорғау» курсы бойынша сертификаты бар, кернеуі 1000 В-қа
дейінгі электр қондырғыларында электр қауіпсіздігі бойынша III
топтан төмен емес рұқсат тобы бар біліктілік куәлігі болуы тиіс
(хаттама мен куәлікті қоса беру қажет), биіктікте жұмыс істеуге
рұқсаты бар (хаттама мен куәлікті қоса беру қажет), өрт-техникалық
минимум бойынша оқудан өткен болуы тиіс (хаттама мен куәлікті қоса
беру қажет) (дипломның, куәліктің және хаттаманың электрондық
көшірмелерін қоса беру қажет). Жұмыскерлердің өзара
алмастырылуына жол берілмейді, әрбір позиция бойынша жеке
жұмыскерді ұсыну қажет.

1 0

5. Сатып алынатын қызметтердің атауына соңғы бес жылда сәйкес келетін жұмыс
тәжірибесінің болуы

Егер сатып алынатын қызметтерді көрсетуге Қазақстан Республикасының Рұқсаттар және
хабарламалар туралы заңнамасына сәйкес тиісті рұқсаттың (хабарламаның) болуы талап
етілген жағдайда, жұмыс тәжірибесі бойынша талап қойылмайды

№ Сатып алынатың қызметтер мәнінің
(лоттың атауы) Жыл саны

Ескерту.

1. Талап етілетін материалдық және еңбек ресурстарының әрбір атауы жеке жолмен
көрсетіледі.

2. Өзге құжаттарда әлеуетті өнім берушілерге қойылатын біліктілік талаптарын белгілеуге жол
берілмейді.
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Приложение 8
к конкурсной документации

Квалификационные требования,
предъявляемые к потенциальному поставщику

при осуществлении государственных закупок услуг
(заполняется заказчиком)

Наименование заказчика Коммунальное государственное учреждение "Дирекция по
проведению спортивно-массовых мероприятий" акимата города Астаны
Наименование организатора Коммунальное государственное учреждение "Дирекция по
проведению спортивно-массовых мероприятий" акимата города Астаны
№ конкурса 17800404-1
Наименование конкурса Услуги по организации и проведению спортивно-массового
мероприятия «Tartys Fest»

№ лота 87000848-ОК3
Наименование лота Услуги по организации спортивных и аналогичных мероприятий

Потенциальный поставщик должен соответствовать следующим квалификационным
требованиям:

1. Наличие разрешения (уведомления) на оказание услуг в соответствии с законодательством
Республики Казахстан о разрешениях и уведомлениях.

В случае если оказание услуг требует получения соответствующего разрешения, направления
уведомления необходимо заполнить следующие сведения.

№ Наименование разрешения (уведомления)

Если оказание услуг не требует получения соответствующего разрешения, направления
уведомления, то данные сведения не заполняются.

2. Отсутствие налоговой задолженности, превышающей шестикратный размер месячного
расчетного показателя, установленного на соответствующий финансовый год законом о
республиканском бюджете (определяется веб-порталом автоматически на основании сведений
органов государственных доходов).

3. Не подлежать процедуре банкротства либо ликвидации.

4. Наличие необходимых материальных и трудовых ресурсов

Материальные ресурсы:
№ Наименование материальных ресурсов Количество

1 не требуется 0

Трудовые ресурсы:
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№ Наименование трудовых ресурсов
(специальность/квалификация) Количество

Стаж работника
(при

необходимости) не
более трех лет (за

исключением
случаев, когда

законодательством
Республики

Казахстан или
утвержденными

нормативами
предусмотрен более

высокий стаж)
1 Инженер с дипломом с высшем или высшем специальным

образованием и присвоенной квалификацией «Инженер»,
(приложить электронную копию диплома,).
Взаимозаменяемость работников не допускается, на каждую
позицию необходимо приложить отдельного работника.

1 0

2 Специалист по звуку, звуковому оборудованию с наличием
соответствующего сертификата, подтверждающим
специальность/ квалификацию в соответствующей области
Специалиста по звуку, звуковому оборудованию выданный в
соответствии со статьей 37 Закона Республики Казахстан от 27
июля 2007 года № 319-III «Об образовании» (приложить
электронную копию сертификата) Взаимозаменяемость
работников не допускается, на каждую позицию необходимо
приложить отдельного работника

1 0

3 Грузчик Взаимозаменяемость работников не допускается, на
каждую позицию необходимо приложить отдельного
работника

6 0

4 Диджей (специалист по управлению музыкальным и звуковым
сопровождением мероприятий) с наличием соответствующего
сертификата подтверждающего специальность/ квалификацию
в соответствующей области Диджей (специалист по
управлению музыкальным и звуковым сопровождением
мероприятий) выданного в соответствии со статьей 37 Закона
Республики Казахстан от 27 июля 2007 года № 319-III «Об
образовании» (приложить электронную копию сертификата).
(приложить электронную копию сертификата)

1 0

5 Судья по арқан тартыс с наличием высшего образования не
менее Бакалавра по специальности или программе
«Физическая культура и спорт», (приложить электронную
копию диплома). Взаимозаменяемость работников не
допускается, на каждую позицию необходимо приложить
отдельного работника

7 0

6 Звукорежиссёр с высшим образованием не менее Бакалавра
по специальности или программе Звукорежиссура или
Режиссура (приложить электронную копию диплома и
сертификата) Взаимозаменяемость работников не
допускается, на каждую позицию необходимо приложить
отдельного работника

1 0
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7 Специалист по работе с LED-экранами и систем отображения с
наличием соответствующего сертификата, подтверждающим
специальность/ квалификацию в соответствующей области в
соответствующей области Специалиста по работе с LED-
экранами и систем отображения выданный в соответствии со
статьей 37 Закона Республики Казахстан от 27 июля 2007 года
№ 319-III «Об образовании» (приложить электронную копию
сертификата) Взаимозаменяемость работников не
допускается, на каждую позицию необходимо приложить
отдельного работника

1 0

8 Дизайнер с наличием высшего образования по специальности
или программе «Дизайн» (приложить электронную копию
диплома) Взаимозаменяемость работников не допускается, на
каждую позицию необходимо приложить отдельного
работника

1 0

9 Фотограф, обладающий основами и искусством фотографии, с
наличием соответствующего сертификата, подтверждающего
специальность/квалификацию в соответствующей области
Фотографа, выданного в соответствии со статьей 37 Закона
Республики Казахстан от 27 июля 2007 года № 319-III «Об
образовании» (приложить электронную копию сертификата).
(приложить электронную копию сертификата)
Взаимозаменяемость работников не допускается, на каждую
позицию необходимо приложить отдельного работника

1 0

10 Медицинский работник (врач) с высшим медицинским
образованием и присвоенной квалификацией «Врач»,
(приложить электронную копию диплома).
Взаимозаменяемость работников не допускается, на каждую
позицию необходимо приложить отдельного работника

1 0

11 Координаторы Взаимозаменяемость работников не
допускается, на каждую позицию необходимо приложить
отдельного работника

10 0

12 Главный судья по арқан тартыс с наличием высшего
образования не менее Бакалавра по специальности или
программе «Физическая культура и спорт», (приложить
электронную копию диплома). Взаимозаменяемость
работников не допускается, на каждую позицию необходимо
приложить отдельного работника

1 0

13 Главный секретарь по арқан тартыс с наличием высшего
образования не менее Бакалавра по специальности или
программе «Физическая культура и спорт», (приложить
электронную копию диплома). Взаимозаменяемость
работников не допускается, на каждую позицию необходимо
приложить отдельного работника

1 0

14 Мобилограф с наличием соответствующего сертификата
подтверждающего специальность/ квалификацию в
соответствующей области Мобилографа выданного в
соответствии со статьей 37 Закона Республики Казахстан от 27
июля 2007 года № 319-III «Об образовании» (приложить
электронную копию сертификата). (приложить электронную
копию сертификата)

1 0
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15 Ведущий обладающий искусством ораторского мастерства, с
наличием соответствующего сертификата подтверждающего
специальность/ квалификацию в соответствующей области, а
также с наличием Сертификата подтверждающие владение
уровнем казахского языка на уровне не ниже С1 выданные в
соответствии со статьей 37 Закона Республики Казахстан от 27
июля 2007 года № 319-III «Об образовании» (приложить
электронную копию сертификатов). Взаимозаменяемость
работников не допускается, на каждую позицию необходимо
приложить отдельного работника

2 0

16 Техник по монтажу модульных конструкций для выполнения
работ по монтажу, демонтажу, сборке и установке модульных
конструкций (фермы,), в том числе при выполнении работ на
высоте с наличием технического и профессионального,
послесреднего или среднего образования или высшего
образования и присвоенной квалификацией «Техник», а также
наличием сертификата, подтверждающим специализацию в
соответствующей области Техника по монтажу модульных
конструкций выданный в соответствии со статьей 37 Закона
Республики Казахстан от 27 июля 2007 года № 319-III «Об
образовании» (приложить электронную копию сертификата).,
имеющего допуск работы на высоте (приложить протокол и
удостоверение). Взаимозаменяемость работников не
допускается, на каждую позицию необходимо приложить
отдельного работника

1 0

17 Инженер по безопасности и охраны труда с высшим
образованием и присвоенной квалификацией «Инженер» и
сертификатом по курсу «Безопасность и охрана труда», с
квалификационным удостоверением группой допуска не ниже
III группы по электробезопасности в электроустановках
напряжением до 1000 В, (приложить протокол и
удостоверение), имеющего допуск работы на высоте
(приложить протокол и удостоверение); - прошедшего
обучение по пожарно-техническому минимуму (приложить
протокол и удостоверение). (приложить электронную копию
диплома, удостоверения, протокола). Взаимозаменяемость
работников не допускается, на каждую позицию необходимо
приложить отдельного работника.

1 0

5. Наличие опыта работы, соответствующего предмету закупаемых услуг за последние пять лет

В случае, если на оказание закупаемых услуг требуется наличие соответствующего
разрешения (уведомления) в соответствии с законодательством Республики Казахстан о
разрешениях и уведомлениях, требование по опыту работы не предъявляется.

№/th> Наименование предмета закупаемых услуг
(наименование лота) Количество лет

Примечание.

1. Каждое наименование требуемых материальных и трудовых ресурсов указывается отдельной
строкой.

2. Установление квалификационных требований, предъявляемых потенциальным поставщикам
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в иных документах, не допускается.


