Приложение 2

Техническая спецификация 
оказание услуг по проведению семинара


	Наименование семинара:
	 Правила исчисления средней заработной платы. Налоговый учет дохода работников. Все новое по исчислению ИПН, СО, ОПВ, ОППВ, ОСМС.


	Содержание семинара:

	1. Порядок и особенности исчисления средней заработной платы работников
2. Расчет дней ежегодного оплачиваемого трудового отпуска
3. Учет премий при расчете средней заработной платы
4. Применение коэффициента повышения заработной платы
5. Вопросы исчисления средней заработной платы при суммированном учете рабочего времени. 
6. Расчет средней зарплаты для оплаты трудовых отпусков.
7. Вопросы регулирования отзыва работника из трудового отпуска.
8. Расчет компенсации за неиспользованный отпуск.
9. Больничный лист. Особенности исчисления и выплаты пособия по временной нетрудоспособности.
10. Изменения по налогам от заработной платы в 2026 году
11. Налоговые вычеты по ИПН
12. Налогообложение доходов работников инвалидов
Налоги по договорам ДГПХ в 2026 году
Обязательства с доходов, выплачиваемых иностранцам-физическим лицам по договорам 
13. Изменения по ИПН и социальному налогу в Налоговом кодексе (основные изменения по объектам обложения, не доходам и уменьшениям доходов, налоговые вычеты, прогрессивная шкала ставок ИПН, исключение льгот и др.)
14. Прогрессивная шкала ИПН — для социальной справедливости.
15. Порядок налогообложения дивидендов, выплачиваемых в 2026 году резиденту/нерезиденту.	
16. Налогообложение доходов в натуральной форме (превышение лимитов по командировочным расходам)
17. Прочие экономические выгоды, не являющиеся доходом физического лица
18. Уменьшение дохода, подлежащего налогообложению – вместо корректировки доходов
19. Налоговые вычеты
20. Ставки: 10 и 15%
21. Социальный налог


	Формат проведения семинара и язык обучения
	Очно, на территории Поставщика

	Язык обучения
	Русский

	Длительность семинара
	не менее 16 акад.часов. 

	Количество участников
	2

	Место проведения семинара
	город Астана

	Срок оказания услуг
	По заявке Заказчика в течение 15 (пятнадцати) календарных дней

	Требования к Поставщику
	1) Квалификация лектора: Лектор-практик в сфере корпоративного управления и бюджетирования в квазигоссекторе РК, член Консультативного органа МФ РК, имеющий квалификации: Профессиональный бухгалтер РК, Налоговый консультант РК 1 категории, DipIFR ACCA, CAP, CIMA.
2) Иметь наглядные электронные актуализированные учебно-методические материалы;
3) Методическое обеспечение и сервис: Предоставление каждому участнику наглядных актуализированных учебных материалов в бумажном и электронном виде. При очном формате Поставщик организует кофе-брейки и бизнес-ланчи.
4) Сертификация и поддержка: выдача именных сертификатов участникам в течение 3 рабочих дней после семинара и обеспечение бесплатного консультационного сопровождения в WhatsApp в течение 6 месяцев после обучения.
5) Финансовые условия: Общая сумма договора является окончательной и включает в себя абсолютно все расходы Поставщика (налоги, сборы, гонорар лектора, питание, раздаточные материалы и сертификаты).




















2 Қосымша

Техникалық ерекшелік семинар өткізу бойынша қызмет көрсету


	Семинардың атауы:
	 Орташа жалақыны есептеу ережелері. Қызметкерлердің табысын салықтық есепке алу. ЖТС, ӘА, МЗЖ, МКЗЖ, МӘМС есептеу бойынша барлық жаңалықтар


	Семинардың мазмұны:

	1.Қызметкерлердің орташа жалақысын есептеу тәртібі мен ерекшеліктері
2.Жыл сайынғы ақылы еңбек демалысы күндерін есептеу
3.Орташа жалақыны есептеу кезінде сыйлықақыларды есепке алу
4.Жалақыны көтеру коэффициентін қолдану
5.Жұмыс уақытын жиынтық есепке алу кезінде орташа жалақыны есептеу мәселелері. 
6.Еңбек демалысын төлеу үшін орташа жалақыны есептеу.
7.Қызметкерді еңбек демалысынан қайтарып алуды реттеу мәселелері.
8.Пайдаланылмаған демалыс үшін өтемақыны есептеу.
9.Аурухана парағы. Еңбекке уақытша жарамсыздық бойынша жәрдемақыны есептеу және төлеу ерекшеліктері.
10.2026 ғы жалақы салығы бойынша өзгерістер
11.ЖТС бойынша салық шегерімдері
12.Мүгедек қызметкерлердің табыстарына салық салу
2026 жылы АҚШС шарттары бойынша салықтар
Шетелдіктерге-жеке тұлғаларға шарттар бойынша төленетін табыстардан алынатын міндеттемелер 
13.Салық кодексіндегі ЖТС және әлеуметтік салық бойынша өзгерістер (Салық салу объектілері, кірістер мен кірістерді азайту тәртібі, салықтық шегерімдер, жеке табыс салығы мөлшерлемелерінің прогрессивті шкаласы, жеңілдіктерді алып тастау және басқа да негізгі өзгерістер.)
14.ЖТС прогрессивті шкаласы - әлеуметтік әділеттілік үшін.
15.2026 жылы резидентке / резидент болып табылмайтындарға төленетін дивидендтерге салық салу тәртібі.	
16. Заттай нысандағы кірістерге салық салу (іссапар шығыстарының белгіленген шектен асуы)
17.Жеке тұлғаның табысы болып табылмайтын өзге де экономикалық пайда
18.Салық салынатын кірісті азайту - кірісті түзетудің орнына
19.Салық шегерімдері
20.Ставкалар: 10 және 15%
21.Әлеуметтік салық



	Семинарды өткізу форматы және оқыту тілі
	Күндізгі нысанда, Өнім берушінің аумағында

	Оқыту тілі
	Орыс тілі

	Семинардың ұзақтығы
	16 акад.сағаттан кем емес.

	Қатысушылар саны
	2

	Семинар өтетін орын
	Астана қаласы

	Қызмет көрсету мерзімі
	Тапсырыс берушінің өтінімі бойынша 15 (он бес) күнтізбелік күн ішінде

	Жеткізушіге қойылатын талаптар
	1.Лектордың біліктілігі: ҚР квазимемлекеттік секторындағы корпоративтік басқару және бюджеттеу саласындағы Лектор-практик, ҚР ҚМ консультативтік органының біліктілігі бар мүшесі: ҚР Кәсіби бухгалтері, ҚР 1-санатты салық консультанты, DipIFR ACCA, CAP, CIMA. 
     2.Көрнекі электрондық өзектендірілген оқу-әдістемелік материалдардың болуы;
     3.Әдістемелік қамтамасыз ету және сервис: Әрбір қатысушыға қағаз және электрондық түрде өзектендірілген көрнекі оқу материалдарын ұсыну. Бетпе-бет форматта Жеткізуші кофе-брейктер мен бизнес-ланчтарды ұйымдастырады.
     4.Сертификаттау және қолдау: семинардан кейін 3 жұмыс күні ішінде қатысушыларға атаулы сертификаттар беру және оқудан кейін 6 ай ішінде WhatsApp-та тегін консультациялық сүйемелдеуді қамтамасыз ету.
     5.Қаржылық шарттар: Шарттың жалпы сомасы түпкілікті болып табылады және жеткізушінің барлық шығындарын қамтиды (салықтар, алымдар, дәріскер ақысы, тамақтану, үлестірме материалдар және сертификаттар).




