ТЕХНИКАЛЫҚ СИПАТТАМА
докторанттарға ғылыми жетекшілік ету тәжірибесін нығайтуға бағытталған кәсіби даму бағдарламасын ұйымдастыру және өткізу жөніндегі қызметтерді көрсетуге арналған
1. Жалпы ережелер
1.1. Қызметтің атауы:
Докторанттарға ғылыми жетекшілік ету тәжірибесін нығайтуға бағытталған біліктілікті арттыру курстарын ұйымдастыру және өткізу жөніндегі қызметтер. Қызмет көрсету орны – Астана қаласы.

1.2. Қызмет көрсету мерзімі:
Тапсырыс берушінің өтінімі бойынша 2026 жылғы 31 желтоқсанға дейін, шарт жасалған сәттен бастап үш кезеңде. Өнім беруші курстарды бекітілген бағдарламаға, оқу кестесіне, жасалған шарттың талаптарына және осы техникалық сипаттамаға сәйкес ұйымдастырады және өткізеді.

1.3. Бағдарламаны іске асыру форматы:
Курс бағдарламасы үш кезеңде іске асырылады және күндізгі әрі онлайн оқытуды, қатысушылардың өзіндік жұмысын, университетте институционалдық зерттеу жүргізуді және практикалық шешімдерді командалық әзірлеуді ұштастыруды көздейді. Үш кезең бойынша күндізгі оқу ұзақтығы 6 күннен аспайды.

1-кезең. Заманауи докторлық білім беру және ғылыми жетекшілік
Өнім беруші ұйымның базасында кемінде 3 күн күндізгі оқу.
Бірінші кезең аясында тыңдаушылар докторлық білім беру мен ғылыми жетекшіліктің заманауи тәсілдерімен танысады, институционалдық саясат пен университет құрылымдарының рөлін талдайды, ғылыми жетекшілік пен бірлескен жетекшіліктің заманауи модельдерін, сондай-ақ зерттеу дизайны, әдіснама және академиялық жазылым мәселелерін қарастырады.
2-кезең. Институционалдық зерттеу
Онлайн формат / өзіндік жұмыс.
Екінші кезең аясында тыңдаушылар өз университеттерінде институционалдық зерттеу жүргізеді: ішкі құжаттар мен регламенттерді талдайды, ғылыми жетекшіліктің қолданыстағы үдерістерін зерделейді, оқытушылармен, докторанттармен және басқа да мүдделі тараптармен өзара іс-қимыл жасайды, деректерді жинайды және талдайды.
3-кезең. Практикалық шешімдерді әзірлеу
Өнім беруші ұйымның базасында кемінде 3 күн күндізгі оқу.
Үшінші кезең аясында тыңдаушылар институционалдық зерттеу нәтижелерін ұсынады, әртүрлі университеттердің тәжірибесін салыстырады және ғылыми жетекшілік жүйесін жетілдіру бойынша нақты ұсыныстар әзірлейді.

1.4. Бағдарламаның жалпы көлемі: 80 сағат.

1.5. Қатысушылар саны: 3
2. Бағдарлама мазмұнына қойылатын талаптар
Бағдарлама докторанттарға ғылыми жетекшілік етудің заманауи тәжірибелерін дамытуға және Қазақстан университеттеріндегі ғылыми жетекшіліктің институционалдық жүйесін жетілдіруге бағытталған.

Бағдарлама мынадай негізгі тақырыптық бағыттарды қамтиды:
• заманауи докторлық білім беру және ғылыми жетекшілік жүйелері;
• докторанттарға ғылыми жетекшілік ету және бірлескен жетекшілік тәжірибесі;
• зерттеу дизайны және әдіснама;
• зерттеу этикасы және академиялық адалдық;
• институционалдық ұйымдастыру және ғылыми жетекшілерді қолдау тетіктері;
• докторанттардың ілгерілеуін мониторингтеу;
• зерттеу қызметінде және ғылыми жетекшілікте жасанды интеллектіні пайдалану.

Бағдарлама қатысушылардың кәсіби дамуы мен университеттің институционалдық ортасын жетілдіру арасындағы практикалық байланысты қамтамасыз етеді. Оқу нәтижесі жаңа кәсіби құзыреттер жиынтығымен ғана шектелмей, ғылыми жетекшілік жүйесін дамыту жөніндегі нақты ұсыныстарды да қамтиды.

3. Қызмет көрсету шарттары
3.1. Бағдарлама бекітілген құрылымға, мазмұнға және кестеге сәйкес ұйымдастырылып, өткізілуге тиіс.
3.2. Оқыту теориялық даярлықты, практикалық жұмысты, қатысушылардың өзіндік жұмысын, институционалдық зерттеуді және шешімдерді командалық әзірлеуді ұштастырады.
3.3. Өнім беруші бағдарламаның барлық кезеңінде, оның ішінде институционалдық зерттеу жүргізу және қорытынды өнімді дайындау барысында қатысушыларға әдістемелік сүйемелдеуді қамтамасыз етеді.
3.4. Бағдарлама аясында әртүрлі университет өкілдерінің өзара іс-қимылы, оның ішінде тәжірибе алмасу және докторлық білім беруді ұйымдастыру тәжірибелерін талқылау қамтамасыз етіледі.
3.5. Бағдарлама барысында қатысушылар ішкі құжаттар, деректер және мүдделі тараптармен өзара іс-қимыл негізінде өз университеттеріндегі ғылыми жетекшіліктің қолданыстағы жүйесін зерттейді.
3.6. Институционалдық зерттеу нәтижелері бойынша қатысушылар ғылыми жетекшілік жүйесін жетілдіру жөнінде нақты ұсыныстар әзірлеп, ұсынады.
3.7. Бағдарламаның қорытынды өнімі университеттегі ғылыми жетекшілік жүйесін дамытудың институционалдық жоспары болып табылады.
3.8. Өнім беруші докторлық білім беру, ғылыми жетекшілік және жоғары білім беруді дамыту саласында тиісті академиялық әрі практикалық сараптамаға ие оқытушылар мен сарапшыларды тартуды қамтамасыз етеді.

4. Өнім беруші міндеттенеді:
4.1. Оқу аяқталғаннан кейін Өнім беруші Тапсырыс берушінің тыңдаушыларына тиісті сертификаттар беруге міндеттенеді.
4.2. Өнім беруші бағдарламаның барлық кезеңінде, оның ішінде институционалдық зерттеу жүргізу және қорытынды өнімді дайындау барысында қатысушыларға әдістемелік сүйемелдеуді қамтамасыз етеді.
4.3. Өнім беруші әртүрлі университеттерді таныстыратын қатысушылардың өзара іс-қимылын, оның ішінде тәжірибе алмасуды және докторлық білім беруді ұйымдастыру тәжірибелерін талқылауды қамтамасыз етеді.
4.4. Өнім беруші институционалдық зерттеу жүргізуге қажетті барлық әдістемелік материалдар мен құралдарды, оның ішінде интерактивті оқу материалдарының толық кешені қамтылған оқытуды басқару жүйесіне қолжетімділікті ұсынуды қамтамасыз етеді.
4.5. Өнім беруші курстардың орыс және ағылшын тілдері қолданылатын аралас тілдік форматта өткізілуін қамтамасыз етеді.
4.6. Өнім беруші курс бағыты бойынша кәсіби құзыреттері мен практикалық тәжірибесі бар шетелдік сарапшыларды спикер ретінде курстарды өткізуге тартуды қамтамасыз етеді.
4.7. Өнім беруші оқытудың барлық кезеңінде, оның ішінде дәрістік және практикалық сабақтарда, пікірталастарда және курс бағдарламасында көзделген өзге де іс-шараларда орыс тілінен ағылшын тіліне және ағылшын тілінен орыс тіліне синхронды екіжақты аударманы қамтамасыз етеді.
4.8. Өнім беруші күндізгі сабақтар арасындағы үзілістер кезінде күн сайын кофе-брейктер ұйымдастыруды және өткізуді қамтамасыз етеді.

5. Қызмет көрсету нәтижесі
Қызмет көрсету қорытындысы бойынша сертификат берілетін, көлемі 80 сағаттық кәсіби даму бағдарламасы өткізіледі.

