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Конкурстық құжаттамаға
7-қосымша

Құрылыс-монтаждау жұмыстарымен байланысты емес жұмыстарды мемлекеттік сатып алуды
жүзеге асыру кезінде

әлеуетті өнім берушіге қойылатын біліктілік талаптары
(Тапсырыс беруші толтырады)

Тапсырыс берушінің атауы "Қостанай ауданының Тобыл каласы әкімінің аппараты"
мемлекеттік мекемесі"
Ұйымдастырушының атауы Қостанай ауданы әкімдігінің "Экономика және қаржы бөлімі"
мемлекеттік мекемесі
Конкурстың нөмірі 17835251-2
Конкурстың атауы Бәйтерек шағын ауданында бейнебақылау жүйесін орнату

Лоттың нөмірі 87646736-ОК3
Лоттың атауы Работы по устройству (монтажу) охранной сигнализации/системы
видеонаблюдения

Әлеуетті өнім беруші мынадай біліктілік талаптарына сәйкес келуі тиіс.

1. Қазақстан Республикасының рұқсаттар мен хабарламалар туралы заңнамасына сәйкес
жұмыстарды орындауға рұқсаттың (хабарламаның) болуы.

Егер жұмыстарды орындау тиісті рұқсат алуды, хабарлама жіберуді талап еткен жағдайда,
мынадай мәліметтерді толтыру қажет.

№ Рұқсаттың (хабарламаның) атауы

Егер жұмыстарды орындау тиісті рұқсат алуды, хабарлама жіберуді талап етпесе, онда бұл
мәліметтер толтырылмайды.

2. Республикалық бюджет туралы заңда тиісті қаржы жылына белгіленген айлық есептік
көрсеткіштің алты еселенген мөлшерінен асатын салық берешегінің болмауы (мемлекеттік
кірістер органдарының мәліметтері негізінде веб-портал автоматты түрде айқындайды).

3. Банкроттық не таратылу рәсіміне жатқызылмауы.

4. Қажетті материалдық және еңбек ресурстарының болуы

Материалдық ресурстары:
№ Материалдық ресурстарының атауы Саны

1 Оптикалық тестер 1
2 Мегаометрмультиметр 1
3 Сақтандыру белдіктері 3
4 оптикалық рефлектометр 1
5 Оптикалық талшықтарға арналған дәнекерлеу аппараты 1
6 Ноутбук 1
7 Бензогенератор 1



2 / 4

Еңбек ресурстары:

№ Еңбек ресурстарының атауы
(мамандығы/біліктілігi) Саны

Қызметкердің жұмыс өтілімі (қажет
болған жағдайда) үш жылдан

аспайтын (Қазақстан
Республикасының заңнамасында

немесе бекітілген нормативтерінде
неғұрлым жоғары өтілім көзделген

жағдайларды қоспағанда)
1 Электромеханик 1 0
2 Электрик (электр қауіпсіздігі бойынша рұқсат

тобы 3-тен төмен емес, жоғары өрмелеу және
биіктік жұмыстарына рұқсат)

1 0

3 Қауіпсіздік техникасы жөніндегі инженер 1 0
4 ТОБЖ жөніндегі маман 1 0

5. Соңғы он жыл ішінде конкурста сатып алынатындарға ұқсас (сол сияқты) жұмыс
тәжірибесінің болуы.

Егер сатып алынатын жұмыстарды орындауға Қазақстан Республикасының Рұқсаттар және
хабарламалар туралы заңнамасына сәйкес тиісті рұқсаттың (хабарламаның) болуы талап
етілген жағдайда, жұмыс тәжірибесі бойынша талап қойылмайды.

№ Сатып алынатын жұмыстар мәнінің атауы
(Лоттың атауы) Жыл саны

Ескерту.

1. Талап етілетін материалдық және еңбек ресурстарының әрбір атауы жеке жолмен
көрсетіледі.

2. Өзге құжаттарда әлеуетті өнім берушілерге қойылатын біліктілік талаптарын белгілеуге жол
берілмейді.



3 / 4

Приложение 7 к конкурсной
документации

Квалификационные требования,
предъявляемые к потенциальному поставщику

при осуществлении государственных закупок работ,
не связанных со строительно-монтажными работами

(заполняется заказчиком)

Наименование заказчика Государственное учреждение "Аппарат акима города Тобыл
Костанайского района"
Наименование организатора Государственное учреждение "Отдел экономики и финансов"
акимата Костанайского района
№ конкурса 17835251-2
Наименование конкурса Установка системы видеонаблюдения в микрорайоне Байтерек

№ лота 87646736-ОК3
Наименование лота Работы по устройству (монтажу) охранной сигнализации/системы
видеонаблюдения

Потенциальный поставщик должен соответствовать следующим квалификационным
требованиям:

1. Наличие разрешения (уведомления) на выполнение работ в соответствии с
законодательством Республики Казахстан о разрешениях и уведомлениях.

В случае если выполнение работ требует получения соответствующего разрешения,
направления уведомления необходимо заполнить следующие сведения.

№ Наименование разрешения (уведомления)

* Если выполнение работ не требует получения соответствующего разрешения, направления
уведомления, то данные сведения не заполняются.

2. Отсутствие налоговой задолженности, превышающей шестикратный размер месячного
расчетного показателя, установленного на соответствующий финансовый год законом о
республиканском бюджете (определяется веб-порталом автоматически на основании сведений
органов государственных доходов).

3. Не подлежать процедуре банкротства либо ликвидации.

4. Наличие необходимых материальных и трудовых ресурсов

Материальные ресурсы:
№ Наименование материальных ресурсов Количество

1 Оптический тестер 1
2 Мегаометрмультиметр 1
3 Страховочные пояса 3
4 Оптический рефлектометр 1
5 Сварочный аппарат для оптических волокн 1
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6 Ноутбук 1
7 Бензогенератор 1

Трудовые ресурсы:

№ Наименование трудовых ресурсов
(специальность/квалификация) Количество

Стаж работника (при
необходимости) не более трех
лет (за исключением случаев,

когда законодательством
Республики Казахстан или

утвержденными нормативами
предусмотрен более высокий

стаж)
1 Электромеханик 1 0
2 Электрик (группа допуска по

электробезопасности не ниже 3, допуск к
верхолазным и высотным работам)

1 0

3 Инженер по технике безопасности 1 0
4 Специалист по ВОЛС 1 0

5. Наличие опыта работы в течение последних десяти лет, аналогичных (схожих)
закупаемым на конкурсе

В случае, если на выполнение закупаемых работ требуется наличие соответствующего
разрешения (уведомления) в соответствии с законодательством Республики Казахстан о
разрешениях и уведомлениях, требование по опыту работы не предъявляется.

№ Наименование предмета закупаемых работ
(наименование лота) Количество лет

Примечание.

1. Каждое наименование требуемых материальных и трудовых ресурсов указывается отдельной
строкой.

2. Установление квалификационных требований, предъявляемых потенциальным поставщикам
в иных документах, не допускается.


