
Техническая спецификация закупаемых услуг на:
Услуги по обязательному страхованию работников (страхование 
работника от несчастных случаев при исполнении им трудовых

(служебных) обязанностей)

Условия оказания услуг потенциальным поставщиком -  оказывать 
У слуги,в порядке и на условиях, установленных настоящей технической 
спецификацией;

Проведение обязательного страхования работника от несчастных 
случаев при исполнении им трудовых (служебных) обязанностей 
регулируется Трудовым кодексом Республики Казахстан от 23.11.2015 года 
№ 414-V., в соответствие под пункт 14) страховать работника от несчастных 
случаев при исполнении им трудовых (служебных) обязанностей статья 182. 
Права и обязанности работодателя в области безопасности и охраны труда а 
так же на основании Закон Республики Казахстан от 7 февраля 2005 года № 
30-III «Об обязательном страховании работника от несчастных случаев при 
исполнении им трудовых (служебных) обязанностей» (с изменениями и 
дополнениями по состоянию на 25.08.2026 г.)

Инженер по БиОТ, ЧС Аяшев С.Н.

Согласовано
Заместитель генерального директора по АХД Касыров Н.Т.



Объектом обязательного страхования работника от несчастных случаев при исполнении 
им трудовых (служебных) обязанностей (даже - «обязательное страхование работника от 
несчастных случаев») является имущественный интерес работника, жизни и здоровью 
которого причинен вред в результате несчастного случая, приведшего к установлению ему 
степени утраты профессиональной трудоспособности либо его смерти.

Несчастный случай при исполнении трудовых (служебных) обязанностей (несчастный 
случай), произошедший с работником (работниками) при исполнении им (ими) трудовых 
(служебных) обязанностей в результате воздействия вредного и (или) опасного 
производственного фактора, вследствие которого произошли производственная травма, 
внезапное ухудшение здоровья или отравление работника, приведшие его к установлению 
ему степени утраты профессиональной трудоспособности, профессиональному 
заболеванию либо смерти, при обстоятельствах, предусмотренных статьей 16-1 Закона 
«Об обязательном страховании работников or несчастных случаев при исполнении им 
трудовых (служебных) обязанностей»

Пострадавший работник (в случае его смерти - лицо, имеющее согласно законам 
Республики Казахстан право на возмещение вреда в связи со смертью работника), а также 
страхователь или иное лицо, возместившее Выгодоприобретателю причиненный вред в 
пределах объема ответственности страховщика, и получившие право на страховую 
выплату.

Обязательное страхование работников от несчастных случаев при исполнении им 
трудовых (служебных) обязанностей на период 2026 - 2027 гг.

Общее количество страхователей 444 человек.

Страховая премия - 1 200 ООО тенге.

ГФОТ -  452 880 000 тенге.

Период страхования -12 месяцев; с момента подписания договора -12 месяцев (365 дней)



Кызметкерд1 ецбек (кызмегпк) мшдеттерш аткару кезшде жазатайым окигалардан 
мшдетп сактандыру о б ъ ек та  (тшта - "кызметкерд1 жазатайым окигалардан мшдетп 
сактандыру") оныц кэаби  ецбекке кабшеттшгшен айырылу не кайтыс болу дэрежесш 
белгшеуге экеп соккан жазатайым окига нэтижесшде eMipi мен денсаулыгына зиян 
келт1ршген кызметкердщ мулштш Myzmeci болып табылады.

Ецбек (кызметпк) мшдеттерш аткару кезшдеп жазатайым окига (жазатайым окига) 
кызметкермен (кызметкерлермен) ецбек (кызметтк) мшдеттерш аткару кезшде зиянды 
жэне (немесе) Kayinri ещцрютш фактордыц эсершен орын алган, соныц салдарынан 
онДф!стп< жаракат, денсаулыгын ыц кенеттен нашарлауы немесе кызметкердщ улануы, 
оны белгшеуге алып келген оган кэсшпк ецбекке кабшеттшгшен айырылу, кэсшпк 
ауруга шалдыгу не кайтыс болу дэрежеЫ, "ецбек (кызметпк) мшдеттерш аткару кезшде 
жазатайым окигалар кызметкерлерш мшдетп сактандыру туралы" Зацныц 16-1-бабында 
кезделген

Зардап шеккен кызметкер (ол кайтыс болган жагдайда - К^азакстан Республикасыныц 
зацдарына сэйкес кызметкердщ кайтыс болуына байланысты зиянды отетуге кукыгы бар 
адам), сондай-ак Сактанушы немесе пайда алушыга келпршген зиянды 
сактандырушыныц жауапкершшп колемшщ шепнде етеген жэне сактандыру телемше 
кукык алган езге тулга.

К^1зметкерлерд1 ецбек (кызметтк) мшдеттерш аткару кезшде жазатайым окигалардан 
2025 - 2026 жылдар кезецше мш детп сактандыру.

Сактанушылардыц жалпы саны- 444 адам.

Сактандыру сыйльщакысы - 1 200 ООО тецге 

ГФОТ -  452 880 000 тенге.

Сактандыру кезещ-12 ай; шартка кол койылган сэттен бастап-12 ай (365 кун)


