


2-қосымша

Деректер парағы
семинар өткізу бойынша қызмет көрсету
Осы Техникалық ерекшелік қызмет көрсетуге қойылатын негізгі талаптарды қамтиды.


әлеуетті жеткізуші– кәсіпкерлік қызметті жүзеге асыратын жеке тұлға, заңды тұлға (егер Қазақстан Республикасының заңдарында олар үшін өзгеше белгіленбесе, мемлекеттік мекемелерді қоспағанда), заңды тұлғалардың уақытша бірлестігі (консорциум);мемлекеттік сатып алу туралы шартқа өтініш беру.

жеткізуші– кәсіпкерлік қызметті жүзеге асыратын жеке тұлға, заңды тұлға (егер Қазақстан Республикасының заңдарында өзгеше белгіленбесе, мемлекеттік мекемелерді қоспағанда), заңды тұлғалардың уақытша бірлестігі (консорциум);онымен жасалған мемлекеттік сатып алу туралы шартта тапсырыс берушіге контрагент ретінде әрекет ету.
	Семинар атауы:
	Персоналдың/қызметкерлердің емтихандарды қоса алғанда, «Қазақстан Республикасының кәсіби бухгалтері» тақырыбы бойынша аттестацияға қатысуы бойынша қызметтер


	Семинар мазмұны:
	Семинар бағдарламасы:
Жеткізушіге қойылатын талаптар:
1)	Семинарлар 2014 жылғы 25 маусымдағы № 291 (01.01.2022 ж. редакциясы) Кәсіби бухгалтерлерге кандидаттарды сертификаттау қағидаларына сәйкес өткізіледі;
2)	Сертификаттау пәндері бойынша көрнекі қағаз және электрондық жаңартылған оқу материалдары болуы;
3)	дейін жарамды 2026 жылғы 31 желтоқсанда Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігін бухгалтерлерді кәсіби сертификаттау жөніндегі ұйым ретінде аккредиттеу;
4)	Аккредиттелген ФОБ-пен меморандумның немесе келісімнің болуы;
5) Аккредиттеу органынан институционалдық аккредиттеуді аяқтау туралы сертификаттың болуы. Растайтын құжатты тіркеңіз (сертификат көшірмесі)

Семинар тақырыптары:

2. Бағдарламаның қысқаша мазмұны:
«Құқық (азаматтық құқық, банк, сақтандыру және зейнетақы заңнамасы»):
Жалпы ережелер.
Азаматтық құқықтық қатынастардың субъектілері.
Заңды тұлғалардың ұйымдық-құқықтық нысандары.
Азаматтық құқықтардың объектілері.
Мәмілелер.
Өкілдік. Сенімхат.
Азаматтық құқықтағы мерзімдер.
Меншік және басқа да мүліктік құқықтар.
Міндеттемелер.
Келісім.
Еңбек қатынастарын құқықтық реттеу.
Зияттық меншік.
Банк ісі.
Сақтандыру.
Зейнетақы заңнамасы.
«Салықтар»:
Салықтар мен салық салудың мәні. Қазақстан Республикасындағы салық және бюджетке төленетін басқа да міндетті төлемдер жүйесі.
Салық қатынастарына қатысушылар.
Салық міндеттемесі.
Салық есебі.
Салық нысандары.
Корпоративтік табыс салығы.
Жеке табыс салығы.
Халықаралық салық салудың ерекшеліктері.
Қосылған құн салығы.
Акциздер.
Экспортқа рента салығы. Жер қойнауын пайдаланушыларға салық салу.
Әлеуметтік салық.
Көлік салығы.
Жер салығы.
Мүлік салығы.
Құмар ойындарға салынатын салық. Тұрақты салық.
Арнайы салық режимдері.
Бюджетке төленетін басқа да міндетті төлемдер. Алымдар. Мемлекеттік баж.
Бюджетке төленетін басқа да міндетті төлемдер. Алымдар.
Салық әкімшілігі.
Салық тексерулері. Әкімшілік жауапкершілік. Тексеру нәтижелеріне шағымдану.
«Басқару есебі»:
Басқару есебінің пәні, түсінігі, әдісі, схемасы.
Қаржылық және басқарушылық есептің салыстырмалы сипаттамасы, жалпы және арнайы белгілері.
Шығындар, шығындар, шығындар. Кірістер мен шығыстардың сәйкестік принципі. Шығындардың егжей-тегжейлі жіктелуі.
Шығындарды анықтау үшін шығындардың жіктелуі.
Шешім қабылдау және жоспарлау шығындарының жіктелуі. Масштаб негізі.
Шығындар есебін ұйымдастыру. Түрлері, шығу орындары, ақпарат құралдары бойынша шығындар есебі.
Шығындарды бөлу қажеттілігі мен реттілігі. Тарату базасы. Тікелей және сатылы тарату әдісі.
Шығындарды есепке алу мен калькуляциялаудың өзекті және нормативтік әдістері.
Бюджет және бюджеттеу түсінігі мен мәні. Бюджеттік функциялар. Бюджеттердің түрлері.
Ұйымның операциялық бюджеті, сату бюджетінен пайда туралы есеп беруді дайындау реттілігі.
Ақшалай бюджет. Түсім мен төлемдерді жоспарлау.
Кәсіпорын қызметін бақылау және талдау (бюджеттің орындалуын талдау). Икемді бюджетті қалыптастыру.
Сегменттік есептілікті құрудың мәні, мәні және ережелері. Негізгі есептердің түрлері және оларды жасау тәртібі.
Сегменттерді анықтаудың түрлері мен критерийлері. Сегменттің кірістері, шығыстары, активтері, міндеттемелері.

«Этика»:
1-бөлім: Кодекске, негізгі қағидаттарға және негіздерге сәйкестік.
Кодқа сәйкестік
Негізгі этикалық принциптер
Концептуалды негіз
2-бөлім. Бизнестегі кәсіби бухгалтерлер.
Тұжырымдамаға сәйкестік – Бизнестегі кәсіби бухгалтерлер
Мүдделер қақтығысы
Ақпаратты дайындау және ұсыну
Тәжірибенің жеткіліктілігі
Қаржылық есеп беруге және шешім қабылдауға байланысты қаржылық мүдделер, өтемақылар мен ынталандырулар
Сыйлықтар мен қонақжайлылықты қоса алғанда ынталандыру
Сәйкессіздікке жауап беру
Негізгі принциптерді бұзуға қысым жасау
3-бөлім: Қоғамдық тәжірибедегі кәсіби бухгалтерлер
Концептуалды негізге сәйкестік – қоғамдық тәжірибедегі кәсіби бухгалтерлер
Мүдделер қақтығысы
Кәсіби тағайындаулар
Екінші пікір
Алымдар және сыйақының басқа түрлері
Сыйлықтар мен қонақжайлылықты қоса алғанда ынталандыру
Клиент активтерін сақтау
Сәйкессіздікке жауап беру
4А бөлімі. Аудит немесе шолу келісімдері үшін тәуелсіздік
4В бөлімі. Аудиттерден немесе шолулардан басқа ақпараттың дұрыстығын растау жөніндегі келісімдерге тәуелсіздік

Қаржылық мүдделер.
Ынталандыру.

«Қаржы және қаржылық менеджмент»:
Қаржылық ойдың тарихы.
Қаржы экономикалық категория ретінде.
Қаржы нарығы және қаржылық корпорациялар қаржысының ерекшеліктері.
Коммерциялық емес ұйымдардың қаржысы.
Үй шаруашылығының қаржысы.
Экономиканың мемлекеттік секторындағы қаржыны ұйымдастырудың теориялық негіздері.
Бюджеттік құрылғы.
Қаржы менеджменті.
Халықаралық қаржы институттары және қаржылық жаһандану.
Кәсіпорындағы қаржылық менеджменттің мәні мен ұйымдастырылуы.
Қаржыны басқарудың ақпараттық базасы.
Қаржылық есеп және кәсіпорынды басқару.
Кәсіпорынның айналым капиталын басқару.
Қаржылық есептердің негіздері.
Кәсіпорынның өзіндік құны мен капитал құрылымын басқару.
Инвестициялық шешім қабылдау негіздері.
Кәсіпорын активтерінің құнын және табыстылығын бағалау.
Ұйымның дивидендтік саясаты. Дивидендтік саясатты қалыптастыру тәсілдері. Дивидендтік саясаттың түрлері. Компанияның инвестор-меншік иелеріне дивидендтер төлеуді оңтайландыру.  

«Халықаралық қаржылық есептілік стандарттарына сәйкес қаржылық есеп және есеп беру»

IAS 1 Қаржылық есептілікті ұсыну
IAS 2 Босалқылар
IAS 7 Ақша қаражатының қозғалысы туралы есеп
IAS 8 Есеп саясаты, бухгалтерлік есеп бағалауларындағы өзгерістер және қателер
10 ХҚЕС Есепті күннен кейінгі оқиғалар
IAS 12 Табысқа салынатын салықтар
IAS 16 Негізгі құралдар
IAS 19 Қызметкерлерге берілетін сыйақылар
IAS 20 Мемлекеттік субсидияларды есепке алу және ақпаратты ашып көрсету
мемлекеттік көмек туралы ақпарат»
ХҚЕС 21 «Валюта бағамдарының өзгерістерінің әсері».
ХҚЕС 23 Қарыздар бойынша шығындар
IAS 24 Байланысты тараптар туралы ақпаратты ашып көрсету
ХҚЕС 26 Зейнетақы жүйесін есепке алу және есеп беру
IAS 27 Жеке қаржылық есептілік
ХҚЕС (IAS) 28 Қауымдастырылған және бірлескен кәсіпорындардағы инвестициялар
(IFRS IAS) 29 «Гиперинфляциялық экономикалардағы қаржылық есеп беру»
IAS 32 Қаржы құралдары: Тұсаукесер
ХҚЕС 7 Қаржы құралдары: Ақпаратты ашу
ХҚЕС 9 Қаржы құралдары
ХҚЕС 33 Акцияға шаққандағы пайда
IAS 34 Аралық қаржылық есеп беру
ХҚЕС 36 Активтердің құнсыздануы
ХҚЕС 37 Провизиялар, шартты міндеттемелер және шартты активтер
ХҚЕС 38 Материалдық емес активтер
(IAS) 39 «Қаржы құралдары: тану және бағалау»
ХҚЕС 40 Инвестициялық жылжымайтын мүлік
IAS 41 Ауыл шаруашылығы
ХҚЕС 1 Халықаралық стандарттарды алғаш рет қабылдау
қаржылық есеп беру»
IFRS 2 Акция негізіндегі төлем
ХҚЕС 3 Бизнес біріктірулері
. IFRS 4 Сақтандыру шарттары. ХҚЕС 17 Сақтандыру шарттары
ХҚЕС 5 Сатуға арналған ұзақ мерзімді активтер және тоқтатылған қызмет
ХҚЕС 6 Пайдалы қазбалардың қорларын барлау және бағалау
ХҚЕС 8 Операциялық сегменттер
ХҚЕС 10 Шоғырландырылған қаржылық есеп беру
ХҚЕС 11 Бірлескен келісімдер
IFRS 12 Басқа ұйымдардағы қатысу үлесін ашып көрсету
ХҚЕС 13 Әділ құнды бағалау
IFRS 14 Нормативтік кейінге қалдыру шоттары
IFRS 15 Тұтынушылармен жасалған келісім-шарттардан түсетін табыс. ХҚЕС 16 Жалдау


	Сертификаттау пішімі
	онлайн

	Қатысушылар саны
	1 кісі

	Сертификаттау мерзімі
	2026 ж бойы

	Қызметтердің басталу күні
	Келісімшартқа қол қойылғаннан кейін 15 күн ішінде

	Жеткізушіге қойылатын талаптар
	1) Жеткізушіде болуы керектеңгерімдетолық жабдықталған оқу кабинеті бар Астана қаласындағы кеңсе
2) Жеткізуші тыңдаушыларға сертификаттау пәндері бойынша электронды тренажерға қолжетімділікті қамтамасыз етуі тиіс.
3) Жеткізуші сертификаттау пәндері бойынша оқу-әдістемелік материалдарды электронды түрде шығаруға міндетті;
4) Қазақстан Республикасының кәсіпқой бухгалтерін сертификаттау пәндері бойынша курсты бітіргені туралы сертификат беру;
5) [bookmark: _Hlk157612614]Аккредиттеу органының институционалдық аккредиттеу туралы куәлігі
6) Ұстаздар құрамы:
1. «Басқару есебі» пәні бойынша «Қазақстан Республикасының кәсіби бухгалтері» және CIMA сертификаттары бар оқытушы. -1. Жұмыс тәжірибесі – 3 жыл
2. Сертификаттары бар оқытушы: Қазақстан Республикасының кәсіби бухгалтері; Орыс тілінде бизнесті басқару бойынша CIMA сертификаты, бухгалтерлік есеп және аудит бойынша диплом. Саны: 1. Жұмыс тәжірибесі – 5 жыл
3. Құқықтану мамандығы бойынша біліктілігі «магистрден» кем емес дәрежесі бар «Құқық» пәні бойынша оқытушы – 1. Жұмыс өтілі – 1 жыл
4. «Қаржы және қаржылық менеджмент» пәні бойынша «Қазақстан Республикасының кәсіби бухгалтері» сертификаты бар оқытушы – 1. Жұмыс өтілі – 2 жыл
5. «Қазақстан Республикасының кәсіби бухгалтері» және CIMA, CAP, ACCA қаржылық менеджмент сертификаттары бар «Халықаралық қаржылық есептілік стандарттары бойынша қаржылық есеп және есеп беру» пәні бойынша оқытушы, ACCA Dipifr халықаралық қаржылық есептілік бойынша диплом, Бухгалтерлік есеп. Саны – 1. Жұмыс тәжірибесі – 5 жыл
6. «Қазақстан Республикасының салық консультанты» біліктілігі және «Қазақстан Республикасының кәсіпқой бухгалтері» сертификаты бар «Салықтар» пәні бойынша оқытушы, қаржы саласындағы диплом. Саны – 1. Жұмыс өтілі – 1 жыл
7. «Этика» пәні бойынша оқытушы «Қазақстан Республикасының кәсіби бухгалтері» сертификаты, «Қаржы» мамандығы бойынша диплом. Саны: 1. Жұмыс тәжірибесі – 1 жыл
10) Сынақтық және қашықтықтан емтихандарды өткізу үшін емтихан жүйесінің болуын растау.
11) емтихандарды сәтті тапсырған кезде Кәсіби бухгалтер біліктілігін беруге және Кәсіби бухгалтер сертификатын беруге құқығы бар;
12) Соңғы бес жыл ішінде сатып алынатын қызмет көрсету тақырыбына сәйкес жұмыс тәжірибесінің болуы
[bookmark: _Hlk157612775]13) Көрсетілетін қызметті беруші мемлекеттік қызмет істері жөніндегі уәкілетті органның Үйлестіру кеңесінің шешімімен мемлекеттік қызметшілердің біліктілігін арттыру қызметтерін көрсетуге құқығы бар білім беру ұйымдарының тізбесіне енгізілуге ​​тиіс (растайтын құжаттың көшірмесі қоса беріледі).(Мемлекеттік университет үшін).
14) Қашықтықтан оқыту жүйесінің (ҚҚЖ) платформасында жұмыс істеу үшін Интернетке қолжетімділігі бар компьютермен жабдықталған, өз бетінше оқу үшін оқу орындарын ұсыну мүмкіндігін және сертификаттау пәндері бойынша кітапханалық жинақтарды ұсыну мүмкіндігін растау.


	
	






Семинарды өткізуге келісім-шарт күшіне енгеннен кейін растаушы құжаттар бөліміне барлық растайтын құжаттардың сканерленген көшірмелері қоса берілуі керек.:

· Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі жанындағы Ішкі мемлекеттік аудит комитеті берген аккредиттеу туралы куәлік;
· Аккредиттелген ФОБ-пен меморандум немесе келісім
· сынақ және қашықтықтан емтихандарды өткізуге арналған емтихан жүйесінің болуы
- аккредиттеу органының институционалдық аккредиттеу туралы куәлігі







