ТЕХНИЧЕСКАЯ СПЕЦИФИКАЦИЯ
ПО ОБУЧЕНИЮ РАБОТЕ С ПРОГРАММНЫМ ПРОДУКТОМ
Наименование, характеристики и количество поставляемых товаров, наименование и объем выполняемых работ, оказываемых услуг на 2026г: 
	№
	Наименование работ и услуг
	Ед.изм
	Кол-во 

	1
	Обучение работе с программным продуктом:

1. Обучение  сотрудников в объеме 60 часов 

В ОФИСЕ ЗАКАЗЧИКА;

2. Обучение проводится по следующим участкам бухгалтерского учета:

· План финансирование и внесение изменений в план финансирования;

· Регистрация договоров;

· Заявки на регистрацию гражданско-правовой сделки;

· Счета к оплате;

· Формирование мемориального ордера №2 и формы 4-20 в 1С;

· Кадровый учет и расчет заработной платы;

· Учет запасов (учет ГСМ рассматривается отдельно);

· Учет долгосрочных активов;

· Учет расчетов с подотчетными лицами;

· Финансовая и налоговая отчетность;

· Закрытие периода.
3. компания-поставщик, осуществляющая услуги по сопровождению, должна соответствовать следующим требованиям:

· статус  официального партнера фирмы «1С» для получения лицензионных обновлений и оформления подписки ИТС;
· статус центра сетевой компетенции;
· статус центра сертифицированного обучения;
· наличие не менее двух аттестованных сотрудников с сертификатами «1С:Специалист» по технологической платформе «1С: Предприятие 8»;

· наличие специалиста-консультанта по программному продукту «1С: Предприятие 8. Бухгалтерский учет для государственных учреждений Казахстана».
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