ПРОСЬБА К ПОТЕНЦИАЛЬНОМУ ПОСТАВЩИКУ!
ВНИМАТЕЛЬНО ЧИТАТЬ ТЕХНИЧЕСКУЮ СПЕЦИФИКАЦИЮ
Приложение 2

Техническая спецификация 
оказание услуг по проведению семинара
В настоящей Технической спецификации приведены основные требования по оказанию услуг.

потенциальный поставщик – физическое лицо, осуществляющее предпринимательскую деятельность, юридическое лицо (за исключением государственных учреждений, если иное не установлено для них законами Республики Казахстан), временное объединение юридических лиц (консорциум), претендующие на заключение договора о государственных закупках.

поставщик – физическое лицо, осуществляющее предпринимательскую деятельность, юридическое лицо (за исключением государственных учреждений, если иное не установлено законами Республики Казахстан), временное объединение юридических лиц (консорциум), выступающие в качестве контрагента заказчика в заключенном с ним договоре о государственных закупках.
	Тема.

«Безопасность и 
охрана труда».
	МОДУЛЬ 1
НОРМАТИВНЫЕ ДОКУМЕНТЫ И ГОСУДАРСТВЕННЫЕ НОРМАТИВНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ В ОБЛАСТИ ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЙ В РЕСПУБЛИКЕ КАЗАХСТАН
Трудовая деятельность человека. Охрана труда как институт трудового права. Нормативно-техническая база обеспечения безопасного труда.  Трудовые отношения. 
МОДУЛЬ 2 МЕЖДУНАРОДНЫЕ НОРМЫ В СФЕРЕ ОХРАНЫ ТРУДА
Ратифицированные Казахстаном Конвенции Международной организации труда МОТ и другие международные договоры, содержащие требования охраны труда. Концепция «Vision Zero» или «Нулевой травматизм». Цифровизации в сфере охраны труда.
МОДУЛЬ 3
ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ РЕГУЛИРОВАНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СУБЪЕКТОВ ПРАВА В ОБЛАСТИ БЕЗОПАСНОСТИ И ОХРАНЫ ТРУДА
Принципы охраны труда.  Правовые основы обеспечения охраны труда в Республике Казахстан и ее государственное регулирование. Обязанности и права работодателя и работников в области безопасности и охраны труда. Служба безопасности и охраны труда организации. Охрана труда как право работника на получение достоверной информации от работодателя о характеристике рабочего места и территории организации, состоянии условий, безопасности и охраны труда, о существующем профессиональном риске, а также о мерах по его защите от воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов. Ответственность работодателей и работников за нарушение законодательных требований в области безопасности и охраны труда. Право работников на остановку работы.
Нормативные акты смежных (с трудовым правом) отраслей права по вопросам, касающимся обеспечения безопасности и сохранения здоровья работников при выполнении ими трудовых обязанностей перед работодателем, соблюдения законодательства о безопасности и охране труда, безопасности производственной деятельности. 
Гражданский кодекс РК в части, касающейся вопросов несоблюдения законодательных требований в области обеспечения безопасности и охраны труда, возмещения вреда, причиненного несчастным случаем на производстве или профессиональным заболеванием.
Уголовный кодекс РК, Кодекс РК об административных правонарушениях в части, касающейся уголовной ответственности за нарушение требований безопасности и охраны труда. 
Меры по электробезопасности, пожарной безопасности, безопасности работников в аварийных ситуациях.


	Формат проведения тренинга
	Офлайн, г.Астана 

	Язык обучения
	Русский и казахский

	Место проведения тренинга
	На территории Заказчика

	Срок оказания услуг
	2026 году

	Требования к Поставщику
	1) Иметь наглядные электронные актуализированные учебно-методические материалы;
2) Иметь действующую до 31 декабря 2026 года, аккредитацию Министерства Финансов Республики Казахстан в качестве организации по профессиональной сертификации бухгалтера;
3) Наличие Меморандума или Соглашений с аккредитованной профессиональной организации бухгалтеров;
4) Наличие свидетельства о прохождении институциональной аккредитации от аккредитационного органа.
Приложить подтверждающий документ (копия свидетельство);
5) Наличие у Поставщика платформы Системы дистанционного обучения (СДО), для обеспечения проведения тестирование слушателям, с целью определения полученных знаний по завершению семинара;
1) Поставщик услуг должен быть включен в Перечень организаций образования, имеющие право предоставления услуг повышения квалификации государственных служащих, решением Координационного совета уполномоченного органа по делам государственной службы (копию подтверждающего документа приложить);
2) Подтвердить опыт проведения семинаров более 15 лет;
3) : Аккредитован в качестве официального представителя по АСРМ в странах Центральной Азии. 








