 
Техникалық ерекшелік
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бойынша қызметкерлерді қашықтан оқыту
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	1
	Еңбек
қауіп -
сіздігі
және
еңбекті
қорғау
бойынша
оқыту
	Қызметтің мақсаты:
Басшылардың, мамандардың және еңбек қауіпсіздігі мен еңбекті қорғауды қамтамасыз етуге жауапты қызметкерлердің еңбек міндеттерін қауіпсіз орындауға, өндірістік жарақаттанудың алдын алуға және Қазақстан Республикасының еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау саласындағы заңнамасының талаптарын сақтауға қажетті білім деңгейін, практикалық дағдылары мен құзыреттерін арттыру.
Қызметтің көлемі:
Басшыларды, мамандарды және кәсіпорында еңбек қауіпсіздігі мен еңбекті қорғауды қамтамасыз етуге жауапты қызметкерлерді еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау мәселелері бойынша оқытуды және білімдерін тексеруді жүргізу.
Оқыту мыналарды қамтиды:
1. Қазақстан Республикасының еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау саласындағы Еңбек кодексінің талаптарын;
2. еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау мәселелері бойынша қызметкерлерді оқыту, нұсқама беру және білімдерін тексеру тәртібі мен мерзімдерін;
3. еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау қағидаларын;
4. еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау жөніндегі нұсқаулықтарды;
5. электр қауіпсіздігі талаптарын;
6. автокөлік құралдарын пайдалану кезіндегі қауіпсіздік талаптарын;
7. Тапсырыс берушінің қызмет ерекшеліктерін ескере отырып, еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау саласындағы өзге де талаптарды.
Оқыту нысаны:
Оқыту LMS-платформада (оқытуды басқару жүйесінде) қашықтықтан жүргізіледі.
Әрбір білім алушыға оқу курсына, оқу материалдарына және тестілеуге жеке қолжетімділік беріледі.
LMS-платформа мыналарды қамтамасыз етуі тиіс:
· әрбір білім алушыға жеке логин мен пароль беруді;
· оқу материалдарына қолжетімділікті;
· оқу курсын қашықтықтан өту мүмкіндігін;
· оқытудың өту барысын бақылауды;
· қорытынды тестілеуді өткізуді;
· оқыту нәтижелерін тіркеуді;
· оқудан өткенін растау мүмкіндігін.
Оқыту тәртібі:
Оқу бағдарламасы Қазақстан Республикасының еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау саласындағы қолданыстағы заңнамасының талаптарын және Тапсырыс берушінің қызмет ерекшеліктерін ескере отырып әзірленуі тиіс.
Оқыту теориялық дайындықты, оқу-әдістемелік материалдарды зерделеуді, практикалық жағдайларды қарастыруды, сұрақтар мен жауаптарды, сондай-ақ білімді қорытынды тексеруді қамтиды.
Оқу материалдары электрондық форматта ұсынылып, LMS-платформада орналастырылады.
Оқу-әдістемелік материалдар:
Өнім беруші білім алушыларға электрондық түрде оқу-әдістемелік материалдарды, оның ішінде:
· дәріс материалдарын;
· презентацияларды;
· нормативтік және әдістемелік материалдарды;
· еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау жөніндегі нұсқаулықтарды;
· практикалық материалдарды;
· тест тапсырмаларын ұсынуға тиіс.
Білімді тексеру:
Оқу аяқталғаннан кейін LMS-платформа арқылы қашықтан тестілеу нысанында білімді қорытынды тексеру жүргізіледі.
Білімді тексеру нәтижесі оң болған жағдайда білім алушыға оқудан өткенін растайтын тиісті құжаттар беріледі.
Білімді тексеру нәтижесі теріс болған жағдайда Өнім беруші қосымша ақы алмай, қосымша дайындық пен білімді қайта тексеру мүмкіндігін қамтамасыз етеді.
Оқыту қорытындысы бойынша берілетін құжаттар:
Оқудан және білімді тексеруден сәтті өткеннен кейін Өнім беруші:
· оқудан өткені туралы сертификат;
· еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау бойынша білімді тексеру хаттамасын;
· қолданыстағы нормативтік талаптарда көзделген өзге де құжаттарды ұсынады.
Қосымша талаптар:
Өнім беруші білім алушыларға оқудан өтуге және оқу бағдарламасының мазмұнына қатысты мәселелер бойынша консультациялық қолдауды қамтамасыз етуге тиіс.
Оқыту орыс тілінде жүргізіледі.
Оқытылатын адамдардың саны: 2 адам.
Оқытуға қажетті барлық оқу материалдары, LMS-платформаға қолжетімділік, тестілеуді өткізу және оқыту қорытындысы бойынша құжаттарды ресімдеу қызмет құнына енгізіледі.
Қызмет көрсету мерзімі:
Тапсырыс берушінің өтінімі бойынша, шартта белгіленген мерзімдерде.
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Техническая спецификация
по проведению дистанционного обучения 
работников по безопасности и охране труда

	№
п/п
	Название услуги
	Технические условия и стандарты
	Ко
-
во
	Ед. изм.
	Место оказания
услуг

	 
	Обучение по безопасности и охране труда
	Цель услуги:
Повышение уровня знаний, практических навыков и компетенций руководителей, специалистов и работников, ответственных за обеспечение безопасности и охраны труда, необходимых для безопасного выполнения трудовых обязанностей, предупреждения производственного травматизма и соблюдения требований законодательства Республики Казахстан в области безопасности и охраны труда.
Объем услуги:
Проведение обучения и проверки знаний по вопросам безопасности и охраны труда руководящего состава, специалистов и работников, ответственных за обеспечение безопасности и охраны труда на предприятии.
Обучение включает изучение:
1. требований Трудового кодекса Республики Казахстан в области безопасности и охраны труда;
2. порядка и сроков проведения обучения, инструктирования и проверки знаний работников по вопросам безопасности и охраны труда;
3. правил безопасности и охраны труда;
4. инструкций по безопасности и охране труда;
5. требований электробезопасности;
6. требований безопасности при эксплуатации автотранспортных средств;
7. иных требований безопасности и охраны труда с учетом специфики деятельности Заказчика.
Форма обучения:
Обучение проводится в дистанционном формате на базе LMS-платформы (системы управления обучением).
Каждому обучающемуся предоставляется индивидуальный доступ к учебному курсу, учебным материалам и тестированию.
LMS-платформа должна обеспечивать:
· индивидуальный логин и пароль для каждого обучающегося;
· доступ к учебным материалам;
· прохождение учебного курса в дистанционном формате;
· контроль прохождения обучения;
· проведение итогового тестирования;
· фиксацию результатов обучения;
· возможность подтверждения прохождения обучения.
Порядок обучения:
Учебная программа должна быть разработана с учетом требований действующего законодательства Республики Казахстан в области безопасности и охраны труда и специфики деятельности Заказчика.
Обучение включает теоретическую подготовку, изучение учебно-методических материалов, рассмотрение практических ситуаций, вопросы и ответы, а также итоговую проверку знаний.
Учебные материалы предоставляются в электронном формате и размещаются на LMS-платформе.
Учебно-методические материалы:
Поставщик предоставляет обучающимся учебно-методические материалы в электронном виде, включая:
· лекционные материалы;
· презентации;
· нормативные и методические материалы;
· инструкции по безопасности и охране труда;
· практические материалы;
· тестовые задания.
Проверка знаний:
По окончании обучения проводится итоговая проверка знаний в дистанционном формате посредством тестирования на LMS-платформе.
При положительном результате проверки знаний обучающемуся предоставляются соответствующие документы о прохождении обучения.
В случае получения отрицательного результата Поставщик обеспечивает возможность дополнительной подготовки и повторной проверки знаний без дополнительной оплаты.
Документы по итогам обучения:
По результатам успешного прохождения обучения и проверки знаний Поставщик предоставляет:
· сертификат о прохождении обучения;
· протокол проверки знаний по безопасности и охране труда;
· иные документы, предусмотренные действующими нормативными требованиями.
Дополнительные требования:
Поставщик должен обеспечить консультационную поддержку обучающихся по вопросам, связанным с прохождением обучения и содержанием учебной программы.
Обучение проводится на русском языке.
Количество обучаемых:  2 человека.
Все необходимые для проведения обучения учебные материалы, доступ к LMS-платформе, проведение тестирования и оформление документов по итогам обучения включаются в стоимость услуги.
Срок оказания услуги:
По заявке Заказчика, в сроки, установленные договором..
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