ПРОСЬБА К ПОТЕНЦИАЛЬНОМУ ПОСТАВЩИКУ! ВНИМАТЕЛЬНО ЧИТАТЬ ТЕХНИЧЕСКУЮ СПЕЦИФИКАЦИЮ

ТЕХНИЧЕСКАЯ СПЕЦИФИКАЦИЯ
Настоящая техническая спецификация является неотъемлемой частью Договора о государственных закупках услуг
Продолжительность семинара: не менее  20 часов академических часов 
Форма проведения: ОФЛАЙН (семинар в живом формате) - очная форма
Проведение семинара в формате онлайн не расматривается Заказчиком.
Место проведения:   г.Актау 27-29 октября 2026г. 
Количество участников семинара: 1
	Требования к Поставщику
	1) Наличие институциональной аккредитации в аккредитационных органах, внесенных в реестр признанных аккредитационных органов
2) Наличие у Поставщика сайта и доступа к материалам на сайте. 
3) платформы Системы дистанционного обучения (СДО), для обеспечения проведения тестирование слушателям, с целью определения полученных знаний по завершению семинара.
4) Подтвердить опыт проведения семинаров 10 лет.



В стоимость семинара входят: бумажный и электронный раздаточный материал, канцелярские принадлежности, книга Трудовой кодекс РК, обеспечение питанием в период обучения (обед), включение участника семинара в закрытый чат на период не менее 6 месяцев. 
Подтверждением оказания услуг являются бухгалтерские документы, оформленные посредством портала, выдача сертификата каждому участнику семинара, предоставление фотографий.

Тема семинара: «Кадровое делопроизводство с учетом изменений в законодательстве на 2026 год», Единая кадровая система (ЕКС). Практикум по работе в HR.Enbek.kz».


























ӘЛЕУЕТТІ ЖЕТКІЗУШІГЕ ӨТІНІШ! ТЕХНИКАЛЫҚ СИПАТТАМАНЫ МҰҚИЯТ ОҚЫП ШЫҒЫҢЫЗ

ТЕХНИКАЛЫҚ СИПАТТАМА
Осы Техникалық ерекшелік қызметтерді мемлекеттік сатып алу туралы шарттың ажырамас бөлігі болып табылады
Семинардың ұзақтығы: кем дегенде 20 сағат академиялық сағат 
Өткізу нысаны: ОФЛАЙН (тірі форматтағы семинар) - күндізгі форма казак орыс тилдеринде.
Семинарды онлайн форматта өткізуді Тапсырыс беруші қарастырмайды.
[bookmark: _GoBack]Өткізу орны: Ақтау  қаласы, 27-29 қазан 2026 жыл  
Семинарға қатысушылар саны: 1
Семинар құнына кіреді: қағаз және электрондық таратпа материалдар, кеңсе тауарлары, «Қазақстан Республикасының Еңбек кодексі» кітабы, оқу кезеңінде тамақтандыру (түскі ас), семинар қатысушысын кемінде 6 ай мерзімге жабық чатқа қосу.
Қызметтер көрсетілгенін растайтын құжаттар – портал арқылы рәсімделген бухгалтерлік құжаттар, әрбір қатысушыға сертификат беру, фотосуреттерді ұсыну.

	
Жеткізушіге қойылатын талаптар

	1)Танылған аккредиттеу органдарының тізіліміне енгізілген аккредиттеу органдарымен институционалдық аккредиттеу.
2) Жеткізушінің веб-сайты және веб-сайттағы материалдарға қолжетімділігі болуы керек.
3) Қашықтықтан оқыту жүйесі (DLS) платформалары семинар аяқталғаннан кейін тыңдаушыларға алған білімдерін анықтау үшін тестілеуді қамтамасыз етеді.
4) 10 жылдық семинарларды өткізу тәжірибесін растау




Семинар тақырыбы: «2026 жылға арналған заңнамадағы өзгерістерді ескере отырып, кадрлық іс жүргізу. Бірыңғай кадрлық жүйе (БКЖ). HR.Enbek.kz жүйесінде жұмыс істеу бойынша практикум».

