KEMENGER.KZ 
білім беру платформасына қол жеткізуді ұсынуға арналған
техникалық ерекшелік (спецификация)
	1. Платформаның мақсаты

	KEMENGER.KZ білім беру платформасы (бұдан әрі – Платформа) пайдаланушыларды өзекті ақпаратпен қамтамасыз етуге, жауапты мамандардың білім деңгейін арттыруға, сондай-ақ міндетті фототіркеу арқылы емтихандар тапсыруға арналған.

	

	2. Платформаға қойылатын функционалдық талаптар

	Жеке кабинетке және әкімшілендіруге қойылатын талаптар:
Компанияның бірыңғай терезесі, статистика, қызметкерлердің үлгерімін мониторингілеу, сертификаттардың/куәліктердің қолданылу мерзімдерін бақылау және олардың мерзімі өткені туралы автоматты хабарламалар.

	Оқыту және білімді бақылау модуліне қойылатын талаптар: Онлайн-тестілеу, видеокурстарды қолдау.

	Ашықтықты қамтамасыз етуге қойылатын талаптар (Прокторинг):
Қызметкердің жеке басын анықтау үшін тест тапсыру сәтінде веб-камерадан/смартфон камерасынан міндетті түрде фототіркеудің болуы.

	МОБИЛЬДІ ҚОСЫМШАНЫҢ БОЛУЫ МІНДЕТТІ (iOS нұсқасы):
Мобильді қосымша арқылы платформаның функционалына қол жеткізу.

	

	3. Жүйенің негізгі функциялары мен мүмкіндіктері

	• Білім беру платформасы және электрондық оқыту кешені: тақырыптық видеодәрістерді, оқу модульдері мен әдістемелік материалдарды қамтитын кешенді оқытуға арналған интерактивті орта.

	• Заңнама, мемлекеттік органдардың жауаптары және анықтамалық ақпарат: нормативтік құқықтық актілердің, ведомстволардың ресми түсіндірмелері мен бейінді анықтамалықтардың өзекті банкі.

	Жеке кабинет (Компанияның бірыңғай терезесі): қызметкерлерді бақылауға, курстарды тағайындауға, ілеспе құжаттарды жүргізуге және өтпелі статистиканы талдауға арналған орталықтандырылған басқару интерфейсі.

	• Қызметкерлерді мониторингілеу: нақты уақыт режиміндегі өтпелі аналитика модулі; ол бүкіл компания бойынша оқыту мәртебелерін көрсетеді (белсенді оқуда, сәтті тапсырды немесе аяқталудың критикалық мерзімі таяп қалды).

	• Сертификаттардың мерзімін бақылау: мерзімнің өтіп кетуін болдырмау үшін куәліктердің қолданылу кезеңінің аяқталуы туралы алдын ала автоматты түрде хабарлау жүйесі.

	• Кез келген құрылғыдан онлайн-тестілеу: ДК, планшеттер мен смартфондарда жұмыс істеуге оңтайландырылған, білімді тексеруге арналған кроссплатформалық модуль.

	• Тестті биометриялық фототіркеу: қызметкердің жеке басын верификациялау және курстан өз бетінше өткенін растау үшін тестілеу процесінде веб-камерадан пайдаланушыны автоматты түрде суретке түсіру.

	• Кері байланыс және техникалық қолдау: пайдаланушыларға жедел кеңес беру үшін оқытуды ұйымдастырушымен байланысуға арналған кірістірілген коммуникация арнасы.

	

	4. Курстардың мазмұнына қойылатын талаптар

	«Еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау»







Техническая спецификация
на предоставление доступа к образовательной платформе 
KEMENGER.KZ
	1. Назначение Платформы

	Образовательная платформа KEMENGER.KZ (далее – Платформа) предназначена для обеспечения пользователей актуальной информацией, повышения уровня знаний ответственных специалистов, а также для сдачи экзаменов с обязательной фотофиксацией.

	

	2. Функциональные требования к Платформе

	Требования к личному кабинету и администрированию: Единое окно компании, статистика, мониторинг прогресса сотрудников, контроль сроков действия сертификатов/удостоверений и автоматические уведомления об их истечении.

	Требования к модулю обучения и контроля знаний: Онлайн-тестирование, поддержка видео-курсов

	Требования к обеспечению прозрачности (Прокторинг): Наличие обязательной фотофиксации с веб-камеры/камеры смартфона в момент прохождения теста для фиксации личности сотрудника.

	ОБЯЗАТЕЛЬНО НАЛИЧИЕ МОБИЛЬНОГО ПРИЛОЖЕНИЯ (iOS версия): Доступ к функционалу платформы через мобильное приложение

	

	3. Основные функции и возможности системы


	· Образовательная платформа и электронный обучающий комплекс: интерактивная среда для комплексного обучения, содержащая тематические видеолекции, учебные модули и методические материалы.

	· Законодательство, ответы госорганов и справочная информация: актуальный банк нормативных правовых актов, официальных разъяснений ведомств и профильных справочников.

	· Личный кабинет (Единое окно компании): централизованный интерфейс управления для контроля сотрудников, назначения курсов, ведения сопутствующих документов и анализа сквозной статистики.

	· Мониторинг сотрудников: модуль сквозной аналитики в реальном времени, отображающий по всей компании статусы обучения (активно обучаются, успешно сдали, либо имеют критический срок завершения).

	· Контроль сроков сертификатов: система автоматических заблаговременных уведомлений об истечении периода действия удостоверений для исключения просрочек.

	· Онлайн-тестирование с любого устройства: кроссплатформенный модуль проверки знаний, оптимизированный для работы на ПК, планшетах и смартфонах.

	· Биометрическая фотофиксация теста: автоматический снимок пользователя с веб-камеры в процессе тестирования для верификации личности и подтверждения самостоятельного прохождения курса сотрудником.

	· Обратная связь и техподдержка: встроенный канал коммуникации с организатором обучения для оперативного консультирования пользователей.

	4. Требования к содержанию курсов
· «Безопасность и охрана труда»



KEMENGER.KZ 
білім беру платформасына қол жеткізуді ұсынуға арналған
техникалық ерекшелік (спецификация)
	1. Платформаның мақсаты

	KEMENGER.KZ білім беру платформасы (бұдан әрі – Платформа) пайдаланушыларды өзекті ақпаратпен қамтамасыз етуге, жауапты мамандардың білім деңгейін арттыруға, сондай-ақ міндетті фототіркеу арқылы емтихандар тапсыруға арналған.

	

	2. Платформаға қойылатын функционалдық талаптар

	Жеке кабинетке және әкімшілендіруге қойылатын талаптар:
Компанияның бірыңғай терезесі, статистика, қызметкерлердің үлгерімін мониторингілеу, сертификаттардың/куәліктердің қолданылу мерзімдерін бақылау және олардың мерзімі өткені туралы автоматты хабарламалар.

	Оқыту және білімді бақылау модуліне қойылатын талаптар: Онлайн-тестілеу, видеокурстарды қолдау.

	Ашықтықты қамтамасыз етуге қойылатын талаптар (Прокторинг):
Қызметкердің жеке басын анықтау үшін тест тапсыру сәтінде веб-камерадан/смартфон камерасынан міндетті түрде фототіркеудің болуы.

	МОБИЛЬДІ ҚОСЫМШАНЫҢ БОЛУЫ МІНДЕТТІ (iOS нұсқасы):
Мобильді қосымша арқылы платформаның функционалына қол жеткізу.

	

	3. Жүйенің негізгі функциялары мен мүмкіндіктері

	• Білім беру платформасы және электрондық оқыту кешені: тақырыптық видеодәрістерді, оқу модульдері мен әдістемелік материалдарды қамтитын кешенді оқытуға арналған интерактивті орта.

	• Заңнама, мемлекеттік органдардың жауаптары және анықтамалық ақпарат: нормативтік құқықтық актілердің, ведомстволардың ресми түсіндірмелері мен бейінді анықтамалықтардың өзекті банкі.

	Жеке кабинет (Компанияның бірыңғай терезесі): қызметкерлерді бақылауға, курстарды тағайындауға, ілеспе құжаттарды жүргізуге және өтпелі статистиканы талдауға арналған орталықтандырылған басқару интерфейсі.

	• Қызметкерлерді мониторингілеу: нақты уақыт режиміндегі өтпелі аналитика модулі; ол бүкіл компания бойынша оқыту мәртебелерін көрсетеді (белсенді оқуда, сәтті тапсырды немесе аяқталудың критикалық мерзімі таяп қалды).

	• Сертификаттардың мерзімін бақылау: мерзімнің өтіп кетуін болдырмау үшін куәліктердің қолданылу кезеңінің аяқталуы туралы алдын ала автоматты түрде хабарлау жүйесі.

	• Кез келген құрылғыдан онлайн-тестілеу: ДК, планшеттер мен смартфондарда жұмыс істеуге оңтайландырылған, білімді тексеруге арналған кроссплатформалық модуль.

	• Тестті биометриялық фототіркеу: қызметкердің жеке басын верификациялау және курстан өз бетінше өткенін растау үшін тестілеу процесінде веб-камерадан пайдаланушыны автоматты түрде суретке түсіру.

	• Кері байланыс және техникалық қолдау: пайдаланушыларға жедел кеңес беру үшін оқытуды ұйымдастырушымен байланысуға арналған кірістірілген коммуникация арнасы.

	

	4. Курстардың мазмұнына қойылатын талаптар

	· «Жұмысшы мамандықтары бойынша кәсіптік оқыту және біліктілік куәліктерін беру жөніндегі қызметтер»






Техническая спецификация
на предоставление доступа к образовательной платформе 
KEMENGER.KZ
	1. Назначение Платформы

	Образовательная платформа KEMENGER.KZ (далее – Платформа) предназначена для обеспечения пользователей актуальной информацией, повышения уровня знаний ответственных специалистов, а также для сдачи экзаменов с обязательной фотофиксацией.

	

	2. Функциональные требования к Платформе

	Требования к личному кабинету и администрированию: Единое окно компании, статистика, мониторинг прогресса сотрудников, контроль сроков действия сертификатов/удостоверений и автоматические уведомления об их истечении.

	Требования к модулю обучения и контроля знаний: Онлайн-тестирование, поддержка видео-курсов

	Требования к обеспечению прозрачности (Прокторинг): Наличие обязательной фотофиксации с веб-камеры/камеры смартфона в момент прохождения теста для фиксации личности сотрудника.

	ОБЯЗАТЕЛЬНО НАЛИЧИЕ МОБИЛЬНОГО ПРИЛОЖЕНИЯ (iOS версия): Доступ к функционалу платформы через мобильное приложение

	

	3. Основные функции и возможности системы


	· Образовательная платформа и электронный обучающий комплекс: интерактивная среда для комплексного обучения, содержащая тематические видеолекции, учебные модули и методические материалы.

	· Законодательство, ответы госорганов и справочная информация: актуальный банк нормативных правовых актов, официальных разъяснений ведомств и профильных справочников.

	· Личный кабинет (Единое окно компании): централизованный интерфейс управления для контроля сотрудников, назначения курсов, ведения сопутствующих документов и анализа сквозной статистики.

	· Мониторинг сотрудников: модуль сквозной аналитики в реальном времени, отображающий по всей компании статусы обучения (активно обучаются, успешно сдали, либо имеют критический срок завершения).

	· Контроль сроков сертификатов: система автоматических заблаговременных уведомлений об истечении периода действия удостоверений для исключения просрочек.

	· Онлайн-тестирование с любого устройства: кроссплатформенный модуль проверки знаний, оптимизированный для работы на ПК, планшетах и смартфонах.

	· Биометрическая фотофиксация теста: автоматический снимок пользователя с веб-камеры в процессе тестирования для верификации личности и подтверждения самостоятельного прохождения курса сотрудником.

	· Обратная связь и техподдержка: встроенный канал коммуникации с организатором обучения для оперативного консультирования пользователей.

	4. Требования к содержанию курсов
· «Обучение с выдачей квалификационного удостоверения по рабочим специальностям»


KEMENGER.KZ 
білім беру платформасына қол жеткізуді ұсынуға арналған
техникалық ерекшелік (спецификация)
	1. Платформаның мақсаты

	KEMENGER.KZ білім беру платформасы (бұдан әрі – Платформа) пайдаланушыларды өзекті ақпаратпен қамтамасыз етуге, жауапты мамандардың білім деңгейін арттыруға, сондай-ақ міндетті фототіркеу арқылы емтихандар тапсыруға арналған.

	

	2. Платформаға қойылатын функционалдық талаптар

	Жеке кабинетке және әкімшілендіруге қойылатын талаптар:
Компанияның бірыңғай терезесі, статистика, қызметкерлердің үлгерімін мониторингілеу, сертификаттардың/куәліктердің қолданылу мерзімдерін бақылау және олардың мерзімі өткені туралы автоматты хабарламалар.

	Оқыту және білімді бақылау модуліне қойылатын талаптар: Онлайн-тестілеу, видеокурстарды қолдау.

	Ашықтықты қамтамасыз етуге қойылатын талаптар (Прокторинг):
Қызметкердің жеке басын анықтау үшін тест тапсыру сәтінде веб-камерадан/смартфон камерасынан міндетті түрде фототіркеудің болуы.

	МОБИЛЬДІ ҚОСЫМШАНЫҢ БОЛУЫ МІНДЕТТІ (iOS нұсқасы):
Мобильді қосымша арқылы платформаның функционалына қол жеткізу.

	

	3. Жүйенің негізгі функциялары мен мүмкіндіктері

	• Білім беру платформасы және электрондық оқыту кешені: тақырыптық видеодәрістерді, оқу модульдері мен әдістемелік материалдарды қамтитын кешенді оқытуға арналған интерактивті орта.

	• Заңнама, мемлекеттік органдардың жауаптары және анықтамалық ақпарат: нормативтік құқықтық актілердің, ведомстволардың ресми түсіндірмелері мен бейінді анықтамалықтардың өзекті банкі.

	Жеке кабинет (Компанияның бірыңғай терезесі): қызметкерлерді бақылауға, курстарды тағайындауға, ілеспе құжаттарды жүргізуге және өтпелі статистиканы талдауға арналған орталықтандырылған басқару интерфейсі.

	• Қызметкерлерді мониторингілеу: нақты уақыт режиміндегі өтпелі аналитика модулі; ол бүкіл компания бойынша оқыту мәртебелерін көрсетеді (белсенді оқуда, сәтті тапсырды немесе аяқталудың критикалық мерзімі таяп қалды).

	• Сертификаттардың мерзімін бақылау: мерзімнің өтіп кетуін болдырмау үшін куәліктердің қолданылу кезеңінің аяқталуы туралы алдын ала автоматты түрде хабарлау жүйесі.

	• Кез келген құрылғыдан онлайн-тестілеу: ДК, планшеттер мен смартфондарда жұмыс істеуге оңтайландырылған, білімді тексеруге арналған кроссплатформалық модуль.

	• Тестті биометриялық фототіркеу: қызметкердің жеке басын верификациялау және курстан өз бетінше өткенін растау үшін тестілеу процесінде веб-камерадан пайдаланушыны автоматты түрде суретке түсіру.

	• Кері байланыс және техникалық қолдау: пайдаланушыларға жедел кеңес беру үшін оқытуды ұйымдастырушымен байланысуға арналған кірістірілген коммуникация арнасы.

	

	4. Курстардың мазмұнына қойылатын талаптар

	«Өнеркәсіптік қауіпсіздік»







Техническая спецификация
на предоставление доступа к образовательной платформе 
KEMENGER.KZ
	1. Назначение Платформы

	Образовательная платформа KEMENGER.KZ (далее – Платформа) предназначена для обеспечения пользователей актуальной информацией, повышения уровня знаний ответственных специалистов, а также для сдачи экзаменов с обязательной фотофиксацией.

	

	2. Функциональные требования к Платформе

	Требования к личному кабинету и администрированию: Единое окно компании, статистика, мониторинг прогресса сотрудников, контроль сроков действия сертификатов/удостоверений и автоматические уведомления об их истечении.

	Требования к модулю обучения и контроля знаний: Онлайн-тестирование, поддержка видео-курсов

	Требования к обеспечению прозрачности (Прокторинг): Наличие обязательной фотофиксации с веб-камеры/камеры смартфона в момент прохождения теста для фиксации личности сотрудника.

	ОБЯЗАТЕЛЬНО НАЛИЧИЕ МОБИЛЬНОГО ПРИЛОЖЕНИЯ (iOS версия): Доступ к функционалу платформы через мобильное приложение

	

	3. Основные функции и возможности системы


	· Образовательная платформа и электронный обучающий комплекс: интерактивная среда для комплексного обучения, содержащая тематические видеолекции, учебные модули и методические материалы.

	· Законодательство, ответы госорганов и справочная информация: актуальный банк нормативных правовых актов, официальных разъяснений ведомств и профильных справочников.

	· Личный кабинет (Единое окно компании): централизованный интерфейс управления для контроля сотрудников, назначения курсов, ведения сопутствующих документов и анализа сквозной статистики.

	· Мониторинг сотрудников: модуль сквозной аналитики в реальном времени, отображающий по всей компании статусы обучения (активно обучаются, успешно сдали, либо имеют критический срок завершения).

	· Контроль сроков сертификатов: система автоматических заблаговременных уведомлений об истечении периода действия удостоверений для исключения просрочек.

	· Онлайн-тестирование с любого устройства: кроссплатформенный модуль проверки знаний, оптимизированный для работы на ПК, планшетах и смартфонах.

	· Биометрическая фотофиксация теста: автоматический снимок пользователя с веб-камеры в процессе тестирования для верификации личности и подтверждения самостоятельного прохождения курса сотрудником.

	· Обратная связь и техподдержка: встроенный канал коммуникации с организатором обучения для оперативного консультирования пользователей.

	4. Требования к содержанию курсов
· «Промышленная безопасность»



KEMENGER.KZ 
білім беру платформасына қол жеткізуді ұсынуға арналған
техникалық ерекшелік (спецификация)
	1. Платформаның мақсаты

	KEMENGER.KZ білім беру платформасы (бұдан әрі – Платформа) пайдаланушыларды өзекті ақпаратпен қамтамасыз етуге, жауапты мамандардың білім деңгейін арттыруға, сондай-ақ міндетті фототіркеу арқылы емтихандар тапсыруға арналған.

	

	2. Платформаға қойылатын функционалдық талаптар

	Жеке кабинетке және әкімшілендіруге қойылатын талаптар:
Компанияның бірыңғай терезесі, статистика, қызметкерлердің үлгерімін мониторингілеу, сертификаттардың/куәліктердің қолданылу мерзімдерін бақылау және олардың мерзімі өткені туралы автоматты хабарламалар.

	Оқыту және білімді бақылау модуліне қойылатын талаптар: Онлайн-тестілеу, видеокурстарды қолдау.

	Ашықтықты қамтамасыз етуге қойылатын талаптар (Прокторинг):
Қызметкердің жеке басын анықтау үшін тест тапсыру сәтінде веб-камерадан/смартфон камерасынан міндетті түрде фототіркеудің болуы.

	МОБИЛЬДІ ҚОСЫМШАНЫҢ БОЛУЫ МІНДЕТТІ (iOS нұсқасы):
Мобильді қосымша арқылы платформаның функционалына қол жеткізу.

	

	3. Жүйенің негізгі функциялары мен мүмкіндіктері

	• Білім беру платформасы және электрондық оқыту кешені: тақырыптық видеодәрістерді, оқу модульдері мен әдістемелік материалдарды қамтитын кешенді оқытуға арналған интерактивті орта.

	• Заңнама, мемлекеттік органдардың жауаптары және анықтамалық ақпарат: нормативтік құқықтық актілердің, ведомстволардың ресми түсіндірмелері мен бейінді анықтамалықтардың өзекті банкі.

	Жеке кабинет (Компанияның бірыңғай терезесі): қызметкерлерді бақылауға, курстарды тағайындауға, ілеспе құжаттарды жүргізуге және өтпелі статистиканы талдауға арналған орталықтандырылған басқару интерфейсі.

	• Қызметкерлерді мониторингілеу: нақты уақыт режиміндегі өтпелі аналитика модулі; ол бүкіл компания бойынша оқыту мәртебелерін көрсетеді (белсенді оқуда, сәтті тапсырды немесе аяқталудың критикалық мерзімі таяп қалды).

	• Сертификаттардың мерзімін бақылау: мерзімнің өтіп кетуін болдырмау үшін куәліктердің қолданылу кезеңінің аяқталуы туралы алдын ала автоматты түрде хабарлау жүйесі.

	• Кез келген құрылғыдан онлайн-тестілеу: ДК, планшеттер мен смартфондарда жұмыс істеуге оңтайландырылған, білімді тексеруге арналған кроссплатформалық модуль.

	• Тестті биометриялық фототіркеу: қызметкердің жеке басын верификациялау және курстан өз бетінше өткенін растау үшін тестілеу процесінде веб-камерадан пайдаланушыны автоматты түрде суретке түсіру.

	• Кері байланыс және техникалық қолдау: пайдаланушыларға жедел кеңес беру үшін оқытуды ұйымдастырушымен байланысуға арналған кірістірілген коммуникация арнасы.

	

	4. Курстардың мазмұнына қойылатын талаптар

	«Өрт-техникалық минимум»







Техническая спецификация
на предоставление доступа к образовательной платформе 
KEMENGER.KZ
	1. Назначение Платформы

	Образовательная платформа KEMENGER.KZ (далее – Платформа) предназначена для обеспечения пользователей актуальной информацией, повышения уровня знаний ответственных специалистов, а также для сдачи экзаменов с обязательной фотофиксацией.

	

	2. Функциональные требования к Платформе

	Требования к личному кабинету и администрированию: Единое окно компании, статистика, мониторинг прогресса сотрудников, контроль сроков действия сертификатов/удостоверений и автоматические уведомления об их истечении.

	Требования к модулю обучения и контроля знаний: Онлайн-тестирование, поддержка видео-курсов

	Требования к обеспечению прозрачности (Прокторинг): Наличие обязательной фотофиксации с веб-камеры/камеры смартфона в момент прохождения теста для фиксации личности сотрудника.

	ОБЯЗАТЕЛЬНО НАЛИЧИЕ МОБИЛЬНОГО ПРИЛОЖЕНИЯ (iOS версия): Доступ к функционалу платформы через мобильное приложение

	

	3. Основные функции и возможности системы


	· Образовательная платформа и электронный обучающий комплекс: интерактивная среда для комплексного обучения, содержащая тематические видеолекции, учебные модули и методические материалы.

	· Законодательство, ответы госорганов и справочная информация: актуальный банк нормативных правовых актов, официальных разъяснений ведомств и профильных справочников.

	· Личный кабинет (Единое окно компании): централизованный интерфейс управления для контроля сотрудников, назначения курсов, ведения сопутствующих документов и анализа сквозной статистики.

	· Мониторинг сотрудников: модуль сквозной аналитики в реальном времени, отображающий по всей компании статусы обучения (активно обучаются, успешно сдали, либо имеют критический срок завершения).

	· Контроль сроков сертификатов: система автоматических заблаговременных уведомлений об истечении периода действия удостоверений для исключения просрочек.

	· Онлайн-тестирование с любого устройства: кроссплатформенный модуль проверки знаний, оптимизированный для работы на ПК, планшетах и смартфонах.

	· Биометрическая фотофиксация теста: автоматический снимок пользователя с веб-камеры в процессе тестирования для верификации личности и подтверждения самостоятельного прохождения курса сотрудником.

	· Обратная связь и техподдержка: встроенный канал коммуникации с организатором обучения для оперативного консультирования пользователей.

	4. Требования к содержанию курсов
· «Пожарно-технический минимум»



KEMENGER.KZ 
білім беру платформасына қол жеткізуді ұсынуға арналған
техникалық ерекшелік (спецификация)
	1. Платформаның мақсаты

	KEMENGER.KZ білім беру платформасы (бұдан әрі – Платформа) пайдаланушыларды өзекті ақпаратпен қамтамасыз етуге, жауапты мамандардың білім деңгейін арттыруға, сондай-ақ міндетті фототіркеу арқылы емтихандар тапсыруға арналған.

	

	2. Платформаға қойылатын функционалдық талаптар

	Жеке кабинетке және әкімшілендіруге қойылатын талаптар:
Компанияның бірыңғай терезесі, статистика, қызметкерлердің үлгерімін мониторингілеу, сертификаттардың/куәліктердің қолданылу мерзімдерін бақылау және олардың мерзімі өткені туралы автоматты хабарламалар.

	Оқыту және білімді бақылау модуліне қойылатын талаптар: Онлайн-тестілеу, видеокурстарды қолдау.

	Ашықтықты қамтамасыз етуге қойылатын талаптар (Прокторинг):
Қызметкердің жеке басын анықтау үшін тест тапсыру сәтінде веб-камерадан/смартфон камерасынан міндетті түрде фототіркеудің болуы.

	МОБИЛЬДІ ҚОСЫМШАНЫҢ БОЛУЫ МІНДЕТТІ (iOS нұсқасы):
Мобильді қосымша арқылы платформаның функционалына қол жеткізу.

	

	3. Жүйенің негізгі функциялары мен мүмкіндіктері

	• Білім беру платформасы және электрондық оқыту кешені: тақырыптық видеодәрістерді, оқу модульдері мен әдістемелік материалдарды қамтитын кешенді оқытуға арналған интерактивті орта.

	• Заңнама, мемлекеттік органдардың жауаптары және анықтамалық ақпарат: нормативтік құқықтық актілердің, ведомстволардың ресми түсіндірмелері мен бейінді анықтамалықтардың өзекті банкі.

	Жеке кабинет (Компанияның бірыңғай терезесі): қызметкерлерді бақылауға, курстарды тағайындауға, ілеспе құжаттарды жүргізуге және өтпелі статистиканы талдауға арналған орталықтандырылған басқару интерфейсі.

	• Қызметкерлерді мониторингілеу: нақты уақыт режиміндегі өтпелі аналитика модулі; ол бүкіл компания бойынша оқыту мәртебелерін көрсетеді (белсенді оқуда, сәтті тапсырды немесе аяқталудың критикалық мерзімі таяп қалды).

	• Сертификаттардың мерзімін бақылау: мерзімнің өтіп кетуін болдырмау үшін куәліктердің қолданылу кезеңінің аяқталуы туралы алдын ала автоматты түрде хабарлау жүйесі.

	• Кез келген құрылғыдан онлайн-тестілеу: ДК, планшеттер мен смартфондарда жұмыс істеуге оңтайландырылған, білімді тексеруге арналған кроссплатформалық модуль.

	• Тестті биометриялық фототіркеу: қызметкердің жеке басын верификациялау және курстан өз бетінше өткенін растау үшін тестілеу процесінде веб-камерадан пайдаланушыны автоматты түрде суретке түсіру.

	• Кері байланыс және техникалық қолдау: пайдаланушыларға жедел кеңес беру үшін оқытуды ұйымдастырушымен байланысуға арналған кірістірілген коммуникация арнасы.

	

	4. Курстардың мазмұнына қойылатын талаптар

	· « Биіктікте жұмыс істеу бойынша оқыту»







Техническая спецификация
на предоставление доступа к образовательной платформе 
KEMENGER.KZ
	1. Назначение Платформы

	Образовательная платформа KEMENGER.KZ (далее – Платформа) предназначена для обеспечения пользователей актуальной информацией, повышения уровня знаний ответственных специалистов, а также для сдачи экзаменов с обязательной фотофиксацией.

	

	2. Функциональные требования к Платформе

	Требования к личному кабинету и администрированию: Единое окно компании, статистика, мониторинг прогресса сотрудников, контроль сроков действия сертификатов/удостоверений и автоматические уведомления об их истечении.

	Требования к модулю обучения и контроля знаний: Онлайн-тестирование, поддержка видео-курсов

	Требования к обеспечению прозрачности (Прокторинг): Наличие обязательной фотофиксации с веб-камеры/камеры смартфона в момент прохождения теста для фиксации личности сотрудника.

	ОБЯЗАТЕЛЬНО НАЛИЧИЕ МОБИЛЬНОГО ПРИЛОЖЕНИЯ (iOS версия): Доступ к функционалу платформы через мобильное приложение

	

	3. Основные функции и возможности системы


	· Образовательная платформа и электронный обучающий комплекс: интерактивная среда для комплексного обучения, содержащая тематические видеолекции, учебные модули и методические материалы.

	· Законодательство, ответы госорганов и справочная информация: актуальный банк нормативных правовых актов, официальных разъяснений ведомств и профильных справочников.

	· Личный кабинет (Единое окно компании): централизованный интерфейс управления для контроля сотрудников, назначения курсов, ведения сопутствующих документов и анализа сквозной статистики.

	· Мониторинг сотрудников: модуль сквозной аналитики в реальном времени, отображающий по всей компании статусы обучения (активно обучаются, успешно сдали, либо имеют критический срок завершения).

	· Контроль сроков сертификатов: система автоматических заблаговременных уведомлений об истечении периода действия удостоверений для исключения просрочек.

	· Онлайн-тестирование с любого устройства: кроссплатформенный модуль проверки знаний, оптимизированный для работы на ПК, планшетах и смартфонах.

	· Биометрическая фотофиксация теста: автоматический снимок пользователя с веб-камеры в процессе тестирования для верификации личности и подтверждения самостоятельного прохождения курса сотрудником.

	· Обратная связь и техподдержка: встроенный канал коммуникации с организатором обучения для оперативного консультирования пользователей.

	4. Требования к содержанию курсов
· «Обучение по работе на высоте»



KEMENGER.KZ 
білім беру платформасына қол жеткізуді ұсынуға арналған
техникалық ерекшелік (спецификация)
	1. Платформаның мақсаты

	KEMENGER.KZ білім беру платформасы (бұдан әрі – Платформа) пайдаланушыларды өзекті ақпаратпен қамтамасыз етуге, жауапты мамандардың білім деңгейін арттыруға, сондай-ақ міндетті фототіркеу арқылы емтихандар тапсыруға арналған.

	

	2. Платформаға қойылатын функционалдық талаптар

	Жеке кабинетке және әкімшілендіруге қойылатын талаптар:
Компанияның бірыңғай терезесі, статистика, қызметкерлердің үлгерімін мониторингілеу, сертификаттардың/куәліктердің қолданылу мерзімдерін бақылау және олардың мерзімі өткені туралы автоматты хабарламалар.

	Оқыту және білімді бақылау модуліне қойылатын талаптар: Онлайн-тестілеу, видеокурстарды қолдау.

	Ашықтықты қамтамасыз етуге қойылатын талаптар (Прокторинг):
Қызметкердің жеке басын анықтау үшін тест тапсыру сәтінде веб-камерадан/смартфон камерасынан міндетті түрде фототіркеудің болуы.

	МОБИЛЬДІ ҚОСЫМШАНЫҢ БОЛУЫ МІНДЕТТІ (iOS нұсқасы):
Мобильді қосымша арқылы платформаның функционалына қол жеткізу.

	

	3. Жүйенің негізгі функциялары мен мүмкіндіктері

	• Білім беру платформасы және электрондық оқыту кешені: тақырыптық видеодәрістерді, оқу модульдері мен әдістемелік материалдарды қамтитын кешенді оқытуға арналған интерактивті орта.

	• Заңнама, мемлекеттік органдардың жауаптары және анықтамалық ақпарат: нормативтік құқықтық актілердің, ведомстволардың ресми түсіндірмелері мен бейінді анықтамалықтардың өзекті банкі.

	Жеке кабинет (Компанияның бірыңғай терезесі): қызметкерлерді бақылауға, курстарды тағайындауға, ілеспе құжаттарды жүргізуге және өтпелі статистиканы талдауға арналған орталықтандырылған басқару интерфейсі.

	• Қызметкерлерді мониторингілеу: нақты уақыт режиміндегі өтпелі аналитика модулі; ол бүкіл компания бойынша оқыту мәртебелерін көрсетеді (белсенді оқуда, сәтті тапсырды немесе аяқталудың критикалық мерзімі таяп қалды).

	• Сертификаттардың мерзімін бақылау: мерзімнің өтіп кетуін болдырмау үшін куәліктердің қолданылу кезеңінің аяқталуы туралы алдын ала автоматты түрде хабарлау жүйесі.

	• Кез келген құрылғыдан онлайн-тестілеу: ДК, планшеттер мен смартфондарда жұмыс істеуге оңтайландырылған, білімді тексеруге арналған кроссплатформалық модуль.

	• Тестті биометриялық фототіркеу: қызметкердің жеке басын верификациялау және курстан өз бетінше өткенін растау үшін тестілеу процесінде веб-камерадан пайдаланушыны автоматты түрде суретке түсіру.

	• Кері байланыс және техникалық қолдау: пайдаланушыларға жедел кеңес беру үшін оқытуды ұйымдастырушымен байланысуға арналған кірістірілген коммуникация арнасы.

	

	4. Курстардың мазмұнына қойылатын талаптар

	«Электр техникалық персоналды аттестаттау»







Техническая спецификация
на предоставление доступа к образовательной платформе 
KEMENGER.KZ
	1. Назначение Платформы

	Образовательная платформа KEMENGER.KZ (далее – Платформа) предназначена для обеспечения пользователей актуальной информацией, повышения уровня знаний ответственных специалистов, а также для сдачи экзаменов с обязательной фотофиксацией.

	

	2. Функциональные требования к Платформе

	Требования к личному кабинету и администрированию: Единое окно компании, статистика, мониторинг прогресса сотрудников, контроль сроков действия сертификатов/удостоверений и автоматические уведомления об их истечении.

	Требования к модулю обучения и контроля знаний: Онлайн-тестирование, поддержка видео-курсов

	Требования к обеспечению прозрачности (Прокторинг): Наличие обязательной фотофиксации с веб-камеры/камеры смартфона в момент прохождения теста для фиксации личности сотрудника.

	ОБЯЗАТЕЛЬНО НАЛИЧИЕ МОБИЛЬНОГО ПРИЛОЖЕНИЯ (iOS версия): Доступ к функционалу платформы через мобильное приложение

	

	3. Основные функции и возможности системы


	· Образовательная платформа и электронный обучающий комплекс: интерактивная среда для комплексного обучения, содержащая тематические видеолекции, учебные модули и методические материалы.

	· Законодательство, ответы госорганов и справочная информация: актуальный банк нормативных правовых актов, официальных разъяснений ведомств и профильных справочников.

	· Личный кабинет (Единое окно компании): централизованный интерфейс управления для контроля сотрудников, назначения курсов, ведения сопутствующих документов и анализа сквозной статистики.

	· Мониторинг сотрудников: модуль сквозной аналитики в реальном времени, отображающий по всей компании статусы обучения (активно обучаются, успешно сдали, либо имеют критический срок завершения).

	· Контроль сроков сертификатов: система автоматических заблаговременных уведомлений об истечении периода действия удостоверений для исключения просрочек.

	· Онлайн-тестирование с любого устройства: кроссплатформенный модуль проверки знаний, оптимизированный для работы на ПК, планшетах и смартфонах.

	· Биометрическая фотофиксация теста: автоматический снимок пользователя с веб-камеры в процессе тестирования для верификации личности и подтверждения самостоятельного прохождения курса сотрудником.

	· Обратная связь и техподдержка: встроенный канал коммуникации с организатором обучения для оперативного консультирования пользователей.

	4. Требования к содержанию курсов
· «Аттестация по электробезопасности»



